FAKULTAT FUR HUMANWISSENSCHAFTEN

Lehrstuhl fir Schulpadagogik,
Schulforschung, Schulentwicklung

Stellenausschreibung & Evaluation
valuall

der Universitat Regensburg

Die Universitat Regensburg ist mit ihren Gber 20.000 Studierenden eine innovative und interdiszipli-
nar ausgerichtete Campus-Universitat mit vielseitigen und hochrenommierten Forschungsaktivitaten
und einem breiten und attraktiven Studienangebot fur junge Menschen aus dem In- und Ausland.
Der Lehrstuhl fur Padagogik (Schulpadagogik) der Universitat Regensburg ist Teil des Verbundes
MINT-Vernetzungsstelle (MINTVernetzt), der vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung fi-
nanziert wird. Zusammen mit der Korber-Stiftung, dem Stifterverband fir die Deutsche Wissen-
schaft, der matrix gGmbH und dem Nationalen MINT Forum wird eine Kompetenz- und Vernet-
zungsstelle fur gelingende MINT-Bildung aufgebaut. Ziele des Teilvorhabens ,MINT und Gender”
sind die starkere Berucksichtigung der Belange von Madchen und Frauen in der MINT-Bildung sowie
Maf3nahmen zum Abbau von Geschlechtsrollenstereotypen und zur Férderung von Chancengleich-
heit. Unter dem Vorbehalt der finalen Fordermittelzusage ist ab dem 1. Mai 2021 eine Stelle als

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

in Teilzeit (26,07 Stunden pro Woche) bis zum 30. April 2026 zu besetzen. Eine Verlangerung um
weitere drei Jahre wird angestrebt. Die Vergutung erfolgt nach TV-L Entgeltgruppe 13.

Ihre Aufgaben:

e Konzeption, Durchfihrung und Auswertung von Forschungsstudien

e Wissenschaftliche Prasentation und Publikation der Ergebnisse

e Konzeption, Planung und Durchflihrung von Vernetzungs- und Transferangeboten
e Aufgaben in Organisation und Koordination

e Betreuung der Akteur*innen (z.B. MINT-Projekte)

e Teilnahme und Mitwirkung an Veranstaltungen und Treffen des Verbundvorhabens

Unsere Anforderungen:

e Sehr gut abgeschlossenes Universitatsstudium (Master, Diplom oder vergleichbar) im Fach Psy-
chologie, empirischer Bildungswissenschaft oder verwandten Bereichen

e Ausgepragtes Interesse an der konzeptionellen und organisatorischen Mitarbeit in einem For-
schungsverbund

e Sehr gute Kenntnisse in Forschungsmethoden und quantitativen Datenanalysen

e Erfahrung im Erstellen wissenschaftlicher Publikationen

e Ein hohes Malf$ an Eigeninitiative, Flexibilitat, Organisations- und Kommunikationsfahigkeit

e Teamfahigkeit und Interesse an interdisziplinarer Zusammenarbeit

e Sicheres Auftreten und Prasentationsgeschick

e Erfahrung mit Fortbildungen ist wiinschenswert

Wir bieten:

e Mitarbeit in einem innovativen Projekt im Rahmen eines interdisziplinaren Forschungsverbunds

e Ein aufgeschlossenes, freundliches und motiviertes Team sowie eine angenehme Arbeitsat-
mosphare

e Maoglichkeit fir Publikationen und zur Qualifikation



Die Universitat Regensburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifi-
zierte Frauen ausdrucklich zur Bewerbung auf. Die Universitat Regensburg setzt sich besonders fir
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nahere Informationen unter http://www.uni-regens-
burg.de/chancengleichheit).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber be-
vorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits in der Be-
werbung hin.

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgesprach fur Sie anfallen
sollten, nicht Ubernehmen konnen.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Michael Heilemann (per E-Mail oder Telefon 0941 943-5068).
Wir freuen uns auf Ihre ausfihrliche Bewerbung, die Sie bitte mit dem Betreff ,Bewerbung MINT-
Vernetzt” in einer PDF-Datei bis zum 17.03.2021 per E-Mail an Michael.Heilemann@ur.de senden.
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