
 
 
 
 
 

 
Psychologin/Psychologe (m/w/d) in Vollzeit (100 %) als 
Projektleiter/in  
 
Das Institut für Experimentelle Psychophysiologie ist Forschungspartner für Kunden aus der Wirtschaft und 
aus öffentlichen Einrichtungen. Seit 2009 entwickeln, evaluieren und optimieren wir neuartige Verfahren und 
Produkte bis zur Einsatz- und Marktreife.  
Wir sind Ansprechpartner in der Forschung und Industrie für physiologische Messverfahren, die Analyse von 
Biosignalen, Themen im Bereich Betriebliches Gesundheitsmanagement, Usability und User-Experience, die 
Effekte von chronobiologisch angepasstem Licht und für vieles mehr. Weitere Infos zu uns findest du auf 
unserer Webseite (www.ixp-duesseldorf.de). 

Zur Unterstützung unseres Teams am Standort in Düsseldorf suchen wir eine/n Absolventen/in eines 
universitären Psychologiestudiums (B.Sc./M.Sc./Dipl.). 

 

Dein Aufgabenfeld: 

- Du unterstützt uns im Projektmanagement innovativer Forschungsprojekte und bei der Konzeption, 
Durchführung und Koordination von Studien. 

- Du bist inhaltliche/r Ansprechpartner/in für externe Kunden aus der Wirtschaft und aus öffentlichen 
Einrichtungen. 

- Du bist verantwortlich für die Beratung und Anwendung von quantitativen Erhebungsverfahren in 
Bezug auf die Bedienung und Funktionalität von Benutzerschnittstellen, sowie Auswertung und 
Aufbereitung generierter Daten, Identifizierung von Optimierungspotenzialen und Präsentation der 
Ergebnisse.  

- Du verantwortest die fachliche Leitung von Werkstudenten und Praktikanten.  
 

Dein Profil: 
 

- Abgeschlossenes universitäres Hochschulstudium der Psychologie (Bachelor/Master/Diplom), 
idealerweise mit Schwerpunktsetzung in einem der folgenden Bereiche: Methodenlehre, Arbeits- und 
Organisationspsychologie, Wirtschaftspsychologie, Ingenieurpsychologie, Allgemeine Psychologie, 
Sozialpsychologie, Klinische Psychologie oder Physiologische Psychologie. 

- Sicherer Umgang mit Microsoft PowerPoint, Microsoft Excel und Statistiksoftware (z.B. SPSS, STATA 
und/oder R). 

- Interesse an forschungsorientiertem Arbeiten, sowie an User Experience und Usability-Themen.  
- Ausgeprägte Technikaffinität, sowie strategische Denkweise, Flexibilität und eine selbstständige und 

strukturierte Arbeitsweise. 
- Kenntnisse in empirischen Methoden und Statistik. 
- Berufserfahrung (auch Praktika) in o.g. Bereichen/Aufgaben wünschenswert. 
- Sattelfest im Umgang mit allen gängigen Office-Programmen. 
- Freude an agilen Projekten und Projektsteuerung. 
- Sehr gute Kommunikationsfähigkeit in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift. 
- Belastbarkeit und Teamfähigkeit. 
- Den starken Wunsch, Verantwortung zu übernehmen und selbstständig Herausforderungen 

anzugehen. 
- Sympathisches und kompetentes Auftreten. 

  
Dir fehlen (noch) einige der aufgeführten Skills? Kein Problem - Kennenlernen wollen wir dich trotzdem, um 
mit dir zusammen deine persönliche Weiterentwicklung zu planen. 
 
 



Wir bieten Dir: 
 

- Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe, in der du gestalten und eigene Ideen 
umsetzen kannst.  

- Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und damit vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. 
- Aktiv geförderte Work-Life-Balance, z.B. mit Sport- und Fitnessprogrammen und Teamevents. 
- Smartphone, auch zur Privatnutzung. 
- Flexible Arbeitszeiten. 
- Training-on-the-job. 

 

Du hast Interesse? 
 
Dann sende uns deine digitalen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) mit Angabe 
deiner frühestmöglichen Verfügbarkeit und einer Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbung@ixp-
duesseldorf.de  
 

Du hast Fragen?  
 
Kontaktiere gerne  
 
Prof. Dr. Sebastian Schnieder (CEO)  
s.schnieder@ixp-duesseldorf.de 
 


