Akad. Mitarbeiter

im Fach Psychologie (w/m/d)

Projekt TPACK 4.0: Forderung
mediendidaktischer Kompetenz von Lehrkraften
Kennziffer: Psy397

Padagogische
Hochschule Weingarten

Die Stelle ist moglichst zum 01.05.2019 zu besetzen.
Teilzeit 50 %, Eingruppierung bis Entgeltgruppe 13 TV-L (je nach Qualifikation), befristet zunachst bis 31.03.2021.
Link zur Gehaltstabelle

Aufgaben:
e Unterstiitzung der Projektleitung: Management und Koordination des Projekts ,, TPACK 4.0: interdisziplinare,
praxisorientierte und forschungsbasierte Férderung mediendidaktischer Kompetenz von Lehrkraften”
e Organisation, Durchfiihrung und Auswertung der projektbegleitenden Evaluation
e Veroffentlichung und Dissemination der Forschungsergebnisse auf Deutsch und Englisch

Stellenvoraussetzungen:
e Dipl. / MA im Fach Psychologie, Medienwissenschaft, Erziehungswissenschaft o. 4. mit gutem Abschluss
e Sehr gute Kenntnisse in den quantitativen und qualitativen Forschungsmethoden
e Affinitat zu psychologischer Forschung und digitalen Medien

Eine Qualifizierungsarbeit ist im Rahmen des Projekts moglich.

Bei Fragen zu den Inhalten der Tatigkeit steht Ihnen Frau Jun.-Prof. Dr. Sarah Lukas, E-Mail: lukas@ph-weingarten.de
und Frau Jun.-Prof. Dr. llka Koppel, E-Mail: koppel@ph-weingarten.de zur Verfligung.

Weitere Informationen: www.ph-weingarten.de

Wir weisen auBerdem auf das Landeshochschulgesetz des Landes Baden-Wiirttemberg (insb. § 52 LHG) hin. Bei der
Einstellung werden die Grundsidtze des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) bericksichtigt.
Schwerbehinderte haben bei gleicher Eignung Vorrang. Ein Nachweis ist beizufligen.

Bewerbungen mit den {iblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 31.03.2019 an die
Padagogische Hochschule Weingarten

Dekan der Fakultat |

Kirchplatz 2

88250 Weingarten

Oder per E-Mail an: f1-bewerbung@ph-weingarten.de

Bitte geben Sie bei Ihrer schriftlichen Bewerbung die Kennziffer und Ihre E-Mail-Adresse an.

Wir bitten Sie, Bewerbungsunterlagen — soweit diese auf dem Postweg eingereicht werden — nicht in Mappen, sondern nur als
geheftete Kopien zu senden. Erhaltene Unterlagen werden nicht zurlickgeschickt. Mit dem Einreichen der Bewerbung erklaren Sie
sich einverstanden, dass wir lhre Angaben (auch elektronisch) erfassen und bis zu drei Monate nach Besetzung der Stelle
aufbewahren. AnschlieRend werden lhre Daten geldscht und eingereichte Kopien vernichtet. Die Bewerbungsunterlagen werden
ausschlieBlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet.
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