
 
 
Am Lehrstuhl für Entwicklungspsychologie der Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist ab 01.01.2020 
(eventuell auch früher) eine DFG-Projektstelle einer/eines 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 
(65% der regelmäßigen Arbeitszeit; Entgeltgruppe 13 TV-L) 

 
zunächst befristet für 3 Jahre zu besetzen. 

Ziel des DFG-Projekts „Frühe mathematische Entwicklung und die Bedeutung von Interaktionsqualität 
in Kindertageseinrichtungen“ ist es, den Einfluss verschiedener Facetten früher Interaktionsqualität in 
Kindertageseinrichtungen auf mathematische Kompetenzen von Kindern ab 2;6 Jahren zu untersuchen. 
Dazu werden Interventionen, welche globales und mathematikspezifisches Interaktionsverhalten der 
pädagogischen Fachkräfte fördern, in ihren Effekten verglichen. Das Projekt wird als Verbundprojekt der 
Otto-Friedrich-Universität Bamberg und des Deutschen Jugendinstituts München (DJI) durchgeführt.  

Aufgabenbeschreibung: 
• Rekrutierung einer Stichprobe von 2½-jährigen Kindern 
• Vorbereitung von Erhebungsinstrumenten 
• Konzeption und Durchführung der Intervention 
• Schulung von Testleitern und Testleiterinnen und Koordination der Erhebungen 
• Aufbereitung und Auswertung quantitativer Daten  
• Präsentation der Ergebnisse auf wissenschaftlichen Tagungen und Veröffentlichung der 

Ergebnisse in (inter-)nationalen wissenschaftlichen Fachzeitschriften  

Anforderungsprofil: 
• Einschlägiger wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master, Diplom in Psychologie oder 

Erziehungswissenschaften) 
• Forschungsinteresse im Bereich der frühkindlichen Entwicklung (z.B. der sprachlichen und/oder 

mathematischen Entwicklung) und/oder der frühen Kindheit (z.B. Interaktionsverhalten 
pädagogischer Fachkräfte) 

• Gute Kenntnisse in den Methoden der quantitativen Sozialforschung 
• Fähigkeit zur Teamarbeit sowie zu eigenständigem Arbeiten werden vorausgesetzt 

 
Eine eigene wissenschaftliche Weiterqualifizierung mit dem Ziel der Promotion wird nachdrücklich 
unterstützt. Bitte bewerben Sie sich auch dann, wenn Sie Ihr Studium noch nicht ganz abgeschlossen 
haben, aber ein Abschluss in den nächsten Monaten zu erwarten ist. 

Allgemeines: 
Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu 
erhöhen und fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein.  

  



Bewerbung: 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie in elektronischer Form (zusammengefasst 
zu einem PDF-Dokument) an die folgende E-Mail-Adresse: entwicklungspsychologie@uni-bamberg.de. 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Lehrl (simone.lehrl@uni-bamberg.de; Telefon 0951/863-
1909). Bewerbungen werden fortlaufend bis zur Besetzung berücksichtigt. 

Bewerbungsfrist: 22.09.2019 

Kontaktadresse: 
Otto-Friedrich-Universität Bamberg 
Prof. Dr. Sabine Weinert 
Lehrstuhl für Entwicklungspsychologie 
Markusplatz 3 
96045 Bamberg 
Tel.: 0951/863-1900 
E-Mail: sabine.weinert@uni-bamberg.de 
https://www.uni-bamberg.de/entwicklungspsychologie/  
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