
 UNIVERSITÄT TRIER 
 
Im Fachbereich I (Abteilung Sozialpsychologie) der Universität Trier ist zum 01.12.2021 eine 
Stelle als 

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) 

im Bereich Sozialpsychologie/Politische Psychologie, befristet auf 3 Jahre, zu besetzen. Die 
Vergütung erfolgt nach E 13 TV-L mit 50 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit. Die 
Stelle ist zur wissenschaftlichen Weiterbildung (Promotion) und zur Beteiligung an der Lehre 
der Abteilung Sozialpsychologie bzw. des Fachs Psychologie eingerichtet. 

Wir erwarten: 

• einen sehr guten wissenschaftlichen Hochschulabschluss in M.Sc. 
Psychologie/Politologie  

• engagierte und motivierte Mitarbeit, Zuverlässigkeit und Selbstständigkeit 
• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (in Wort und Schrift) 
• fundierte Kenntnisse in Statistik und Datenverarbeitung (SPSS, R) und weitere 

methodische Kenntnisse (z.B. qualitative Methoden)  

Wir bieten: 

• Mitarbeit in einer breit aufgestellten Forscher*innen-Gruppe mit Kontakten ins In- und 
Ausland  

• verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit  
• Möglichkeit zur Promotion 

Der/Die Bewerber*in sollte Interesse an sozialpsychologischer Forschung an der Schnittstelle 
zur politischen Psychologie/Politologie (Thema Radikalisierung; Einstellungen zur 
Demokratie etc.; Vertrauen in die Politik) mitbringen.  
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt (bitte Nachweis 
beifügen). Die Universität Trier ist bestrebt, die Zahl ihrer Wissenschaftlerinnen zu erhöhen, 
und fordert diese nachdrücklich zu einer Bewerbung auf. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse) 
werden erbeten als pdf-Dokument per Email an Frau Prof. Dr. Eva Walther, Abt. 
Sozialpsychologie, walther@uni-trier.de . 
 
Bewerbungsfrist ist der 15.10.2021.  
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich ebenfalls bitte an: walther@uni-trier.de  
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