
 

Am Lehrstuhl für Psychologie I – Entwicklungspsychologie der Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Wissenschaftlichen Mitarbeiters (w/m/d) 
(65% der regelmäßigen Arbeitszeit; Entgeltgruppe 13 TV-L) 

 
zunächst befristet bis 31.03.2024 zu besetzen.  

Schwerpunkte des Lehrstuhls liegen im Bereich der kognitiv-sprachlichen, der sozio-emotionalen sowie 
der selbstregulativen Entwicklung und deren Bedingungen und Zusammenhänge (für aktuelle Projekte 
und Schwerpunkte vgl. https://www.uni-bamberg.de/entwicklungspsychologie/). 

Aufgabenbeschreibung: 
• Forschungs- und Lehrtätigkeit im Bereich Entwicklungspsychologie: Lehrumfang: 3,25 

Semesterwochenstunden; Forschungsbeteiligung z. B. im Rahmen des Baby Labors (BamBI) 
oder in Kooperation mit einem der Forschungsprojekte des Lehrstuhls 

• Unterstützung weiterer Lehrstuhlaufgaben im Zusammenhang mit Lehre, Prüfungen, 
Selbstverwaltung 

• Eigene wissenschaftliche Qualifizierung mit dem Ziel der Promotion (Möglichkeit zur Nutzung 
der oben genannten Forschungsarbeiten sowie vorliegender Datensätze ist gegeben)  

Anforderungsprofil: 
• Gut abgeschlossenes Psychologiestudium (Master oder Diplom) 
• Forschungsinteresse an Fragen der Entwicklungspsychologie, z. B. im Bereich der kognitiv-

sprachlichen Entwicklung im Säuglings- und/oder Kindesalter und/oder der Bedingungen und 
Bedeutung früher Bildung und Entwicklung  

• Sehr gute Statistik- und Englischkenntnisse werden vorausgesetzt 

Allgemeines: 

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu 
erhöhen und fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein.  

Bewerbung: 
Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen senden Sie bitte in elektronischer Form (zu einem 
PDF-Dokument zusammengefasst) an die folgende E-Mail-Adresse: entwicklungspsychologie@uni-
bamberg.de  

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Prof. Dr. Sabine Weinert (sabine.weinert@uni-bamberg.de). 

Bewerbungsfrist: 30.09.2021 (Bewerbungen werden bis zur Besetzung der Stelle berücksichtigt) 

Kontaktadresse: 
Otto-Friedrich-Universität Bamberg 
Prof. Dr. Sabine Weinert 
Lehrstuhl für Psychologie I - Entwicklungspsychologie 
Markusplatz 3 / 96045 Bamberg 
Tel.: 0951/863-1900/1899 
E-Mail: sabine.weinert@uni-bamberg.de 
https://www.uni-bamberg.de/entwicklungspsychologie/  
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