SRH
BERUFLICHES TRAININGSZENTRUM BERUFLICHE

(('-SRH RHEIN-NECKAR REHABILITATION

STANDORTLEITER w/m/d

IN HANNOVER

Das Berufliche Trainingszentrum Rhein-Neckar bereitet Menschen nach einer
psychischen Erkrankung darauf vor, wieder ins Arbeitsleben zuriickzukehren.
Jahrlich unterstiitzen 190 Mitarbeiter mehr als 1.600 Kunden in Wiesloch, Frankfurt,
Trier, Mannheim, Freiburg, Stuttgart, Miinchen, Hannover und Berlin.

Wir gehéren zur SRH — einem filhrenden Anbieter von Bildungs- und
Gesundheitsdienstleistungen mit 16.000 Mitarbeitern. Die SRH betreibt private
Hochschulen, Bildungszentren, Schulen und Krankenhauser.

Fir unseren Standort in Hannover suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt
einen Standortleiter w/m/d in Vollzeit.

lhre Aufgabe:

I Fachliche und organisatorische Leitung des Standortes

I Mitwirkung bei der Teilnehmerbetreuung und den angebotenen Reha-
MaRnahmen

Weiterentwicklung der vielfaltigen Angebote und Konzepte
Personalfiihrung- und Entwicklung

Kooperation und Netzwerkarbeit

Zusammenarbeit mit der Geschéftsleitung in Wiesloch

lhr Profil:

I Abgeschlossenes Studium der Psychologie (Master / Diplom), der Padagogik
(Master / Diplom), der Sozialpadagogik (Master / Diplom) oder vergleichbare
Qualifikation

I Mehrjahrige Berufserfahrung in der Arbeit mit psychisch kranken Menschen,

gerne im Bereich der Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben oder in der

(Sozial-)Psychiatrie

Leitungserfahrung wiinschenswert

Unternehmerisches Denken und die Bereitschaft, sich in Grundlagen der BWL

einzuarbeiten

Fundierte Kenntnisse in einem wissenschaftlich anerkannten Therapie- und

Beratungsverfahren

Wir bieten lhnen ein abwechslungsreiches und interessantes
Aufgabengebiet, eine angemessene Vergiitung und eine
zusatzliche betriebliche Altersvorsorge sowie eine unbefristete
Anstellung in Vollzeit mit umfangreichem Supervisions- und
Fortbildungsangebot. Ebenso erwartet Sie ein dynamisches Team
und ein moderner Arbeitsplatz in einem expandierenden
Unternehmen des Bildungs- und Gesundheitswesens mit flachen
Hierarchien, groRen Freiheitsgraden und schnellen
Entscheidungswegen. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen
sind uns sehr willkommen!

lhre Fragen beantwortet:
Jorg Lonitz, Leiter der Standorte, Telefon +49 (0) 162 2684221

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich E E
vorzugsweise online iiber unser Karriere-Portal mit der 1
Angabe der Kennziffer 5616-5. Er..

BESUCHEN SIE UNS UNTER: WWW.SRH-KARRIERE.DE



https://jobs.srh-karriere.de/karriere/#/~/application/5616/uws-krypt
http://www.srh-karriere.de/

