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Die Universitat Freiburg ist einen Wechsel wert: Hier arbeiten Sie fiir For-
schung und Lehre auf hochstem Niveau, mitten in einer der schonsten
Stadte der Welt.

Das Institut fur Erziehungswissenschaft (Abteilung Prof. Dr. Thamar Voss) sucht

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

eine wissenschaftliche Mitarbeiterin/einen wissenschaftlichen Mitarbeiter

(w/m/d, Vollzeit, TV-L E13).

In der Abteilung werden zentrale Fragen zur professionellen Kompetenz von Lehr-
kraften und zu Unterrichtsprozessen aus padagogisch-psychologischer Perspek-
tive adressiert.

Von lhnen wird erwartet, dass Sie aktiv in den Forschungsprojekten der Abteilung
mitarbeiten und eigene Schwerpunkte in dem jeweiligen Themenfeld entwickeln.

In der Lehre sind 4 SWS — vorwiegend in den bildungswissenschaftlichen Modulen
des Master of Education — vorgesehen.

Was Sie mitbringen:

Sehr gute Promotion in Psychologie, Erziehungswissenschaft oder einer an-
grenzenden Disziplin

Groldes Interesse an Padagogischer Psychologie und den Forschungsthemen
der Abteilung

Sehr gute Kenntnisse in quantitativer Forschungsmethodik

Sehr gute Englischkenntnisse und Schreibfertigkeiten

Hohes Mal} an Selbstandigkeit und Teamfahigkeit

Publikationserfahrung und Streben nach einer akademischen Karriere

Was wir bieten:

Gelegenheit zur Habilitation

Gestaltungsraum fur eigene Forschungsprojekte

Einbindung in Forschung zu aktuellen Themen der internationalen Lehrerin-
nen- und Unterrichtsforschung

Unterstutzung bei der Erstellung von Publikationen sowie bei der Beantragung
von Drittmitteln



e Forschungsstarkes, interdisziplinares Umfeld durch die Abteilungen
am Institut fur Erziehungswissenschaft (www.ezw.uni-freiburg.de)
sowie durch KeBU (http://www.kebu-freiburg.de/) und FACE (https://www.face-
freiburg.de/)

e Arbeit in einem wertschatzenden und inspirierenden Arbeitsumfeld

e Arbeitsplatz im Herzen von Freiburg mitten in der Innenstadt

Bitte bewerben Sie sich mit aussagekraftigen Unterlagen und Belegen unter An-
gabe der Kennziffer 00002290 bis spatestens 20.07.2022.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte in elektronischer Form (in einem PDF) an
thamar.voss@ezw.uni-freiburg.de.

Die Stelle ist zunachst auf drei Jahre befristet. Die Universitat tritt fir die Gleichbe-
rechtigung von Frauen und Mannern ein und fordert deshalb nachdrticklich Frauen
zur Bewerbung auf.

Fur weitere Informationen steht Ihnen Prof. Dr. Thamar Voss
(thamar.voss@ezw.uni-freiburg.de, +49 (0)761 20396886) gerne zur Verfligung.




