
Für das Institut für Sozialmedizin, Arbeitsmedizin und Public Health suchen wir 
ab 01.08.2019, befristet für 12 Monate, eine/einen

Wissenschaftliche/-n Mitarbeiter/-in (d)
(Teilzeit 20 Std./Woche)

Das Institut für Sozialmedizin, Arbeitsmedizin und Public Health (ISAP) an 
der Medizinischen Fakultät der Universität Leipzig blickt auf langjährige 
Forschungsaktivität auf dem Gebiet der Epidemiologie und Versorgung 
dementieller Erkrankungen. Dazu zählen die Planung und Durchführung 
groß angelegter Alterskohortenstudien, eine präventiv angelegte Lebens- 
stilinterventionsstudie gegen kognitiven Abbau im Alter und die Evaluation und  
Bereitstellung von Instrumenten zur Erfassung altersbedingt relevanter Konstrukte.

Die Herausforderungen:
• Für ein Drittmittelprojekt, das in diesem Forschungsfeld angesiedelt ist,  
 suchen wir eine/-n wissenschaftliche/-n Mitarbeiter/-in.
• Der/Die erfolgreiche Kandidat/-in wird unter Supervision eigenverantwortlich  
 ein umschriebenes Projekt, das ältere Studienteilnehmer/-innen involviert,  
 realisieren.
• Daneben ist die wissenschaftliche Weiterqualifikation des/der Stellen- 
 inhabers/-in ausdrücklich erwünscht.

Gründe, die für Sie sprechen:
• sehr guter (Master-)Studienabschluss in Medizin, Psychologie, Kognitions- 
 wissenschaften/Neurowissenschaften, Lebenswissenschaften, Public Health  
 oder ähnliches
• Interesse an epidemiologischer Altersforschung
• fortgeschrittene Kenntnisse statistischer Analyseverfahren (z. B. Regressions- 
 verfahren)
• gute Kenntnisse in mindestens einer gängigen Statistik-Software (z. B. Stata, 
 SPSS, R oder Mplus)
• eigenverantwortliche, zielführende, zuverlässige Arbeitsweise
• Organisations- und Kommunikationsfähigkeit
• sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Erfahrung in wissenschaftlicher Publikationstätigkeit ist ein Vorteil

Ihre Kontaktperson in unserem Haus:
Dr. Susanne Röhr, Telefon: 0341 97-24568
E-Mail: susanne.roehr@medizin.uni-leipzig.de

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung. 

Bewerbungen sollten folgende Unterlagen beinhalten: Anschreiben, Lebens- 
lauf, Zeugnis über Studienabschluss, ggf. Praktika oder Arbeitszeugnisse, 
Publikationsliste falls bereits vorhanden.

Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte 
Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Alle Bewerbungen sind unter Angabe der Ausschreibungsnummer 5358 bis 
spätestens 14.06.2019 schriftlich einzureichen und an den Bereich Personal 
der Medizinischen Fakultät der Universität Leipzig, Liebigstraße 27, Haus E, 
04103 Leipzig, zu richten.

Wir bitten darum, keine Bewerbungsmappen zu verwenden, sondern aus- 
schließlich Kopien einzureichen, da Ihre Unterlagen nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet werden.
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