Die Polizei Berlin ist eine bedeutende, vielseitige und sichere Arbeitgeberin mit ca. 25.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Neben
unseren etwa 20.000 Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamten sowie Anwérterinnen und Anwértern sorgen téglich rund
5.000 Kolleginnen und Kollegen aus den verschiedensten Berufs- und Fachrichtungen dafiir, die Sicherheit Berlins zu gewéahrleisten
und die vielféltigen Aufgaben als Hauptstadtpolizei professionell zu erfiillen.

Helfen Sie Berlin sicher zu machen und werden Teil des Teams als...

Der Polizeiprasident in Berlin — Serviceeinheit Personal — sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt, befristet bis zum 29.02.2020,
eine/einen

Psychologin / Psychologe (w/m/d)
(Schwerpunkt klinisch-forensische Psychologie)
Kennziffer: 2-053-19

Entgeltgruppe: E13 TV-L

Vollzeit mit 39,4 Wochenstunden (Teilzeitbeschaftigung ist ggf. moglich)

Einsatzort: KeibelstraBe 36, 10178 Berlin (mit sehr guten Verkehrsanbindungen)

Diese Aufgaben erwarten Sie...

e Sie gestalten Vortrage, Seminare und Lehrveranstaltungen in der Fortbildung zu psychologischen, klinischen und forensischen
Themen (z.B. PTBS, polizeilicher Umgang mit psychisch erkrankten Menschen)

¢ Sie bereiten wissenschaftliche Erkenntnisse, Theorien und Methoden fir klinische und rechtspsychologisch-forensische
Anwendungsfelder auf (z.B. in Bezug auf verschiedene Delinquenzbereiche wie Sexualdelinquenz, Gewaltdelinquenz etc.)

e Sie arbeiten schriftliche Materialien zu psychologischen Themenbereichen aus (z.B. Fortbildungsschriften, Vorgange,

Stellungnahmen)

¢ Sie unterstiitzen Dienststellen bei der Durchfiihrung klinischer und rechtspsychologischer MaRnahmen und bei der Anwendung
entsprechender Methoden (z.B. durch Einschatzungen des Vernehmungsverhaltens, Verhaltensanalyse und

Gefahrdungseinschatzungen)

e Sie beraten und unterstltzen Dienststellen und Fiihrungskrafte psychologisch bei Mitarbeiter/innen in Belastungssituationen

Sie verfiigen lber...

¢ ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie
(Diplom / Master of Science) mit klinisch-forensischer
Ausrichtung.

* nachgewiesene Kenntnisse klinischer und
rechtspsychologischer Konzepte und Methoden, sowohl
als Basis fur Wissensvermittlung als auch fiir die
praktische Anwendung.

e Zusatzausbildungen in Bereichen wie psychosoziale
Unterstutzung, Notfallpsychologie, Coaching, Supervision
oder Mediation.

e einen sicheren Umgang mit MS Office (insbesondere
Outlook) und SPSS oder R.

e eine hohe Auffassungsgabe sowie eine sehr gute verbale
und schriftliche Ausdrucksfahigkeit.

e die nachgewiesene Fahigkeit zu wissenschaftlich
fundiertem und eigenstandigem Arbeiten.

e ein angenehmes und professionelles Auftreten.

e eine ausgepragte Dienstleistungs- und
Adressantenorientierung.

Hinweise zur Bewerbung:

Wir bieten...

¢ eine interessante, abwechslungsreiche,
eigenverantwortliche und anspruchsvolle Tatigkeit, in
einem Team von Spezialistinnen und Spezialisten.

¢ einen befristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit
(Teilzeitbeschaftigung ist mdglich), 30 Urlaubstage im
Jahr, eine betriebliche Altersvorsorge
und Unterstiitzung bei der Einarbeitung.

e die Moglichkeit, Ihre persénlichen Kompetenzen
weiterzuentwickeln, indem Sie unsere vielfaltigen
Angebote der fachlichen und aufierfachlichen Fort- und
Weiterbildung nutzen.

e als vom Audit berufundfamilie zertifizierte Arbeitgeberin,
die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch eine
flexible Arbeitszeitgestaltung und die Mdglichkeit der
Teilzeitbeschaftigung im Rahmen der dienstlichen
Notwendigkeiten.

e ein betriebliches Gesundheitsmanagement, dessen
Angebote (z.B. vielfaltige sportliche Aktivitaten) Ihre
Gesundheit erhalten sollen.

¢ ein kollegiales Arbeitsklima in einer vielfaltigen,
toleranten und weltoffenen Verwaltung, in der wir uns fur
Chancengerechtigkeit einsetzen.

Wenn die Stellenanzeige lhr Interesse geweckt hat, bewerben Sie sich online bis zum 12.07.2019.

Sollten Sie hierbei Hilfe bendétigen, so kontaktieren Sie uns bitte unter der in der Ausschreibung genannten Telefonnummer.

Bitte reichen Sie zu lhrer Bewerbung folgende Bewerbungsunterlagen ein:
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Diplom oder Master Urkunde, Arbeitszeugnisse und Zertifikate.

Die vollstandigen Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es kdnnen nur Bewerbungen mit vollstandig
vorliegenden Unterlagen berucksichtigt werden. Bei im Ausland erworbenen Abschlissen ist ein Nachweis Uber seine Anerkennung

und eine beglaubigte Ubersetzung beizufiigen.

Allgemeine Hinweise:

Die Polizei Berlin ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, nach MafRgabe des Landes-
gleichstellungsgesetzes und des Frauenforderplans zu erhéhen. Daher sind Bewerbungen von Frauen ausdriicklich erwiinscht.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen werden wir bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigen. Vorstellungskosten

(z.B. Anreise zum Vorstellungsgesprach) kdnnen nicht erstattet werden.

Ansprechpartner/in fiir Ihre Fragen:
Frau TheiRen-Smula, SE Pers A 222, +49 30 4664 791222

Weitere Hinweise fiir Dienstkrafte des Landes Berlin:

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist Ihre aktuelle Beurteilung bzw. Leistungsaussage (nicht alter als 1 Jahr) zu berlicksichtigen. Bitte
kimmern Sie sich daher rechtzeitig um die Erstellung einer dienstlichen Beurteilung bzw. Leistungsaussage.

Weitere Informationen zur ausschreibenden Dienststelle unter: www.polizei.berlin.de

oder zur Berliner Verwaltung unter: www.berlin.de/karriereportal.

Jetzt bewerben!
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