
HAND IN HAND FÜR 
SPITZENMEDIZIN

Die Kreiskliniken Reutlingen GmbH ist Trägerin des Klinikums 
am Steinenberg Reutlingen, der Ermstalklinik Bad Urach, der 
Albklinik Münsingen sowie zwei MVZ mit insgesamt 776 Betten und 
versorgt jährlich ca. 40.000 stationäre und ca. 84.000 ambulante 
Patienten. Das Klinikum am Steinenberg ist zudem Akademisches 
Lehrkrankenhaus der Universität Tübingen.
Unser Anspruch ist, erstklassig für unsere Patienten zu sorgen.  
Wir suchen Sie, um unseren Patienten weiterhin ein Höchstmaß an 
medizinischer Behandlungsqualität zu bieten. Sofern Sie uns  
hierbei unterstützen wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Für die Behandlung chronischer Schmerzpatienten im Rahmen einer 
Multimodalen Schmerztherapie suchen wir zur Verstärkung unseres 
multiprofessionellen Behandlungsteams in der Albklinik Münsingen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt mit 60% der tariflichen Arbeitszeit eine*n

Psychotherapeuten*therapeutin
mit Approbation (Job-Nr. 112227)
Ihr Aufgabengebiet:
• 	 Anamnese und  psychopathologische Befunderhebung, differen- 
	 tialdiagnostische Abklärung, Bestimmung von Behandlungszielen 
• 	 Durchführung von Einzeltherapien (Psychoedukation, Erarbeitung  
	 eines individuellen Störungsbildes, Anbahnen erster Veränderungen  
	 in Richtung vereinbarte Ziele, z.B. Veränderung maladaptiven  
	 Krankheitsverhaltens, Stärkung der eigenen Ressourcen im Umgang  
	 mit Schmerz)
• 	 Ausführliche Dokumentation in einem eigens dafür eingerichteten  
	 Dokumentationssystem
• 	 Durchführung der Gruppentherapien (Soziale Kompetenz, Skills- 
	 training und Schmerzbewältigung)
Unsere Anforderungen:
• 	 Abgeschlossenes Studium der Psychologie, klinische Erfahrung und  
	 Therapieausbildung mit abgeschlossener Approbation
• 	 Vorzugsweise Zusatzqualifikation „Schmerzpsychotherapie“ oder die  
	 Bereitschaft, diese zu erwerben
• 	 Interesse an schmerzpsychotherapeutischer Arbeit
• 	 Engagierte, kooperative und eigenverantwortliche Mitarbeit (nach  
	 Einarbeitung)
• 	 Teamfähigkeit und Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit  
	 in einem multiprofessionellen Team aus Ärzten, Pflegekräften,  
	 Physiotherapeuten und Psychologen
• 	 Bereitschaft zur Urlaubs- und Krankheitsvertretung bei ansonsten  
	 festen und planbaren Arbeitszeiten
Unser Angebot:
• 	 Leistungsgerechte Vergütung nach EG 14 TVöD-K mit allen Zulagen  
	 sowie alle Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes inkl. zusätz- 
	 licher Altersversorgung
• 	 Umfassende Angebote und Kinderbetreuungsmöglichkeiten zur  
	 Vereinbarkeit von Beruf und Familie
• 	 Attraktive und umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote  
	 über Angebote an unserer hauseigenen 
• 	 Akademie und auch bei externen Fortbildungspartnern
• 	 Weitere, attraktive Angebote für Beschäftigte im  
	 Rahmen unseres Programms für Best Ager
• 	 Angebote zur sportlichen Betätigung und mehr finden  
	 Sie in unserem Betrieblichen Gesundheitsmanagement
• 	 Hohes Freizeit- und Kulturangebot in einer attraktiven  
	 Region – mit der schwäbischen Alb direkt vor der  
	 Haustür und Nähe zu den Städten Tübingen, Esslingen  
	 und Stuttgart
Ausführliche Informationen finden Sie auf unserer 
Homepage unter ‚Beruf & Karriere’. Bei Fragen steht Ihnen 
der Ltd. Oberarzt W. Traub unter der Telefonnummer 07381-
181-7513 gerne zur Verfügung.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
unter der Nennung der Job-Nr. 112227 per E-Mail an 
karriere@kreiskliniken-reutlingen.de oder postalisch an:

KREISKLINIKEN REUTLINGEN GMBH 
SERVICEABTEILUNG PERSONAL UND RECHT  
STEINENBERGSTRASSE 31 · 72764 REUTLINGEN
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