
Im Mittelpunkt: Der Mensch    

Die JG-Gruppe ist ein katholischer 
Träger von Krankenhäusern, Alten- 
heimen und von Einrichtungen zur 
Rehabilitation von Menschen mit 
Behinderung.

Die Josefsheim gGmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den 
Psychologischen Dienst im Fachbereich Fachdienste im Rahmen einer Voll-/
Teilzeitstelle einen/eine 

Psychologen/-in
(Bachelor oder Master)

Das Josefsheim Bigge versteht sich als Kompetenzzentrum für die Rehabili-
tation von Menschen mit Behinderungen. Die Unterstützung erfolgt individuell 
und orientiert sich primär am persönlichen Hilfebedarf der Menschen, die auf 
besondere Unterstützungsleistungen angewiesen sind.

Aufgabenprofil (abhängig von der jeweiligen Qualifikation):
• Fallbezogene interdisziplinäre Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen  
 und externen Kooperationspartnern im regionalen Gesundheits- und Sozial- 
 system
• Den Rehabilitationsverlauf unterstützende lösungsorientierte psychologische  
 Beratung und  psychoedukative Bildungs- und Trainingsangebote
•	 Intervention	im	Krisen-	und	Konfliktfall
• Mitwirkung bei der Konzeption und Realisation benötigter Maßnahmen und Pro- 
 jekte
• Bereitstellung von psychodiagnostischen Fachleistungen (Potenzialanalyse,  
 Klinische Diagnostik, etc.) im Rahmen eines multiprofessionellen Assessment- 
 systems
• Schulungen auf dem Gebiet der Psychologie und fallzentrierte Praxisberatung 
 von Mitarbeitern

Ihr Profil:
• Fundierte Kenntnisse über die verschiedenen Anwendungsbereiche psycho- 
 logischer Diagnostik
• Teamfähigkeit, kommunikative Kompetenz und die Bereitschaft zu einer inter- 
 disziplinären Zusammenarbeit
•	 Vorkenntnisse	und	berufliche	Erfahrungen	in	der	psychologischen	Arbeit	mit	 
 Kindern, Jugendlichen oder Erwachsenen mit Behinderung wären von Vor- 
 teil, sind aber nicht Bedingung 
• Ideenreiche, kreative und eigenständige Arbeitsweise
• Bereitschaft, sich auf Herausforderungen einzulassen, um sich professionell  
 weiterzuentwickeln

Unser Angebot:
• Mitarbeit in einer multiprofessionellen Fachgruppe
• Regelmäßige interne Teamsupervision und kollegiale Fallberatung
• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote
•	 Individuell	 angepasste	 Unterstützung	 der	 beruflichen	 Weiterentwicklung/ 
 Karriereplanung
• Positive Unternehmens- und Teamkultur und angenehme Arbeitsatmosphäre
• Vergütung entsprechend der Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritas- 
 verbandes (AVR) mit Zusatzversorgung

Sofern wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftige 
Bewerbung an die

Josefsheim gGmbH
Personalleitung, Heinrich-Sommer-Str. 13, 59939 Olsberg

Internet: www.josefsheim-bigge.de
E-Mail: personal@josefsheim-bigge.de

Weitere Auskünfte erhalten Sie durch Herrn Schröder (Personalleiter) Tel.: 
02962/800-208 oder Herrn Eckert (Leiter Psychologischer Fachdienst) Tel.: 
02962/800-480. 

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt per Mail.
Da aus organisatorischen Gründen eine Rücksendung Ihrer Unterlagen nicht 
erfolgt, bitten wir Sie von der Zusendung aufwendiger Bewerbungsmappen/
Originale abzusehen.

Josefsheim
Bigge


