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Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Verstarken Sie uns als

Psychologe (m/w) mit

psychotherapeutischer Ausbildung

(idealerweise mit psychoonkologischer Weiterbildung) fur unser Brustzentrum und
unsere weiteren onkologischen Patientinnen und Patienten in Voll- oder Teilzeit

+ Hier ist |hr Einsatz gefragt

Berufstbergreifende Zusammenarbeit im zertifizierten Brustzentrum
zur Behandlung von Patientinnen nach aktuellem Wissensstand
Mitwirkung an der wohnortnahen psychologischen Betreuung von
jahrlich mehr als 150 neu erkrankten Patientinnen und Patienten
Kooperation mit der onkologischen Fachpflege, Arzten, dem
Sozialdienst, der Seelsorge und der Pflege

Aktive Teilnahme am Qualitatszirkel des Brustzentrums

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

Psychoonkologe oder bereit, diese Qualifikation zu erwerben
Berufspraxis in der Psychotherapie sowie im Umgang mit onko-
logischen Patientinnen und Patienten inklusive ihrer Angehorigen
Empathie und hohe soziale Kompetenz

Ausgepragte Patientenorientierung und Freude an der inter-
disziplindren Zusammenarbeit

Und darum sind wir lhre erste Wahl

Das zertifizierte Brustzentrum ist mit seinem breitgefassten Angebot
an die betroffenen Patientinnen und auch Patienten eine feste und
anerkannte GroRe in der hiesigen Gesundheitsversorgung. Es erwar-
tet Sie eine vielseitige Tatigkeit, regelmafige interne Fortbildungen
und die Kostenubernahme externer Fortbildungen und Kongresse.
Die Moglichkeit einer Hospitation im Brustzentrum zum Kennenlernen
ist gegeben. Wir bieten Ihnen Unterstutzung bei der Wohnungssuche
sowie eine Vergiitung nach TVOD/VKA.

Als eine der grolRen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt
Sana jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach héchsten medi-
zinischen und pflegerischen Qualitadtsansprichen. Mehr als 32.000
Mitarbeiter an Gber 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie
alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fur Eigeninitiative. Bei Sana
kdnnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplindres Netzwerk aufbauen.

i Jetzt bewerben!

Weitere Infos und viele gute Grunde, um bei uns zu arbeiten:

sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

SELER UL Ol
Hameln-Pyrmont

+ ICH

stehen fur bunte Vielfalt
und Spitzenmedizin — und
meistern zusammen jede
Herausforderung.

Dr. med. Giilay Ay, seit 2016 bei Sana

Das Sana Klinikum Hameln-Pyrmont ist
mit ca. 22.500 stationaren, weit mehr

als 20.000 ambulanten Patienten und

402 Planbetten das grof3e medizinische
Zentrum in unserer Region und integriert in
die Sana Kliniken AG. Wir unterhalten die
einzige Frauenklinik im Landkreis, unser
Einzugsgebiet geht weit daruber hinaus.

Sie haben vorab noch Fragen?
Der Chefarzt, Dr. Thomas Noesselt,
beantwortet sie Ihnen gerne:
Telefon 05151 971241
thomas.noesselt@sana.de

Fur Ihre Bewerbung geht es
bis zum 14.05.2018 hier entlang:
viola.preisigke@sana.de

Sana Klinikum
Hameln-Pyrmont
Personalabteilung
Frau Preisigke
Saint-Maur-Platz 1 -“-
31785 Hameln
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