UNIVERSITATSMEDIZIN U M G
GOTTINGEN

Das i der Universita izin Gottingen sucht
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Wissenschaftlichen
Mitarbeiter (w/m)

Die Universitatsmedizin Gottingen (UMG) umfasst die
Medizinische Fakultdt und das Universitatsklinikum. Mit Gber
7.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist die UMG der groRte
Arbeitgeber in der Region. Mehr als 65 Kliniken, Institute und
Abteilungen  stehen fir eine qualitativ  hochwertige
Patientenversorgung, exzellente Forschung und moderne
Lehre. Goéttingen als Stadt der Wissenschaft liegt im Zentrum
Deutschlands und die Universitdtsmedizin ist vor Ort
eingebunden in ein attraktives Netzwerk universitarer und
auBeruniversitarer Wissenschaftseinrichtungen.

An der UMG wurden innovative Evaluationskonzepte
entwickelt, die sich unter anderem auf den studentischen
Lernerfolg beziehen.

Im Rahmen der Tatigkeit sollen die Evaluationsverfahren in

den einzelnen  Abschnitten der  Studiengénge  der

Medizinischen Fakultat weiterentwickelt und koordiniert

werden. Im Einzelnen sind die fogenden Aufgaben zu erfiillen:

o Uberarbeitung der modulbezogenen Lehrevaluation mit
Bezug zu den Nationalen Kompetenzbasierten
Lernzielkatalogen

* Koordination der Studienabschnitts-Evaluationen

* Ki ion innovativer E i mate

* Unterstitzung der Kommunikation zwischen Lehrenden
und Studierenden

* Enge Zusammenarbeit mit der Lehr-IT der
Universitatsmedizin Géttingen

* Evaluationsforschung

Ihr Profil:

. i 1es Hochscht
bevorzugt aus dem Bereich der Medizin, Psychologie oder
Padagogik

* Expertise auf dem Gebiet der medizinischen
Lehrevaluation

« Didaktische Expertise

* Soziale und kommunikative Kompetenz

* Sichere Beherrschung der deutschen und englischen
Sprache

Wir bieten:

* Mitarbeit in einem jungen, vielseitigen Team

* Einblicke in verschiedene Aspekte moderner
Lehrentwicklung und Lehrforschung in der Medizin

* Moglichkeiten zur individuellen Weiterqualifizierung

Die Universitatsmedizin Goéttingen strebt in den Bereichen, in
denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Erhéhung des
Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Der beruflichen Teilhabe von
schwerbehinderten Menschen sieht sich die
Universitatsmedizin Goéttingen in besonderer Weise verpflichtet
und begriilBt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter
Menschen. Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen
schwerbehinderter Personen nach MaRgabe der einschlagigen
Vorschriften bevorzugt bericksichtigt. Wir bitten Sie, eine
Behinderung / Gleichstellung zur Wahrung der Interessen
moglichst bereits in das Bewerbungsschreiben aufzunehmen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 02.03.2018 an:

Universitatsmedizin Gottingen

Studiendekanat der Medizinischen Fakultat Gottingen

Herrn Prof. Dr. Tobias Raupach

Leiter des Bereichs .Medizindidaktik und
Ausbildungsforschung*

37099 Gottingen

Tel.: 0551/39-8922

Fax: 0551/39-20900

E-Mail: raupach@med.uni-goettingen.de

Ansprechpartnerin:

Sabine Effenberger

E-Mail: sabine.effenberger@med.uni-goettingen.de
Tel.: 0551/39-67207

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen
ausschlieRlich per E-Mail im PDF-Format ein.

Fahrt- und Bewerbungskosten kénnen nicht X
erstattet oder ibernommen werden.




