
 
 
Mit rund 6.200 Beschäftigten ist das Universitätsklinikum mit seinen Tochtergesellschaften einer der 
größten Arbeitgeber Düsseldorfs und entwickelt sich permanent weiter. Durch seine Größe und 
optimale Ausstattung sowie die Verbindung zu Forschung und Lehre bietet das Universitätsklinikum 
ein breitgefächertes Aufgabenspektrum, das den Arbeitsalltag äußerst vielfältig gestaltet. Aus diesem 
Grunde suchen wir motivierte Menschen, die sich den Veränderungsprozessen stellen und darin eine 
persönliche Herausforderung sehen. 
 
Zur Unterstützung unseres Teams des Klinischen Instituts für Psychsomatische Medizin und 
Psychotherapie suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für zwei Jahre für den Konsilliar- 
und Liaissondienst eine/einen 

 

Facharzt / Fachärztin für Psychsomatische Medizin oder 
Psychologin / Psychologen (m/w/d) 

 
in Teilzeit (21 Wochenstunden / 50% WAZ).  

 
 

Ihre Aufgaben  
• Die psychoonkologische Betreuung von Patienten und deren Angehörigen in der Neuroonkologie 

und im Hals-Kopf-Tumorzentrum 
• Klinisch-psychosomatische Erstdiagnostik, Indikationsstellung 
• Psychotherapeutische Behandlung  
• Klinische Aufgaben im Konsil- und Liaisondienst (Erstinterviews, Patientenbetreuung und –

Vermittlung) 
• Klinische Dokumentation 
• Modulunterricht in der Lehre und Forschung (Evaluationsstudien) 

 
Ihr Profil  

 Facharzt / Fachärztin für Psychosomatische Medizin 

 Engagierte Mitarbeiterin / einen engagierten Mitarbeiter mit dem Schwerpunkt klinische 
Psychologie – Psychotherapie – Psychoonkologie 

 Sie haben Interesse sich aktiv und gestaltend in ein interprofessionelles Team einzubringen 
 
Wir bieten Ihnen  
• Abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem vielseitigen und   anspruchsvollen 

Arbeitsgebiet  
• Intensive klinisch-theoretische Fortbildung   
• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre und ein kollegiales interdisziplinäres Team 
• Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes  
 
Die Vergütung erfolgt nach jeweiliger Qualifikation nach Tarifvertrag TV-L oder TV-Ä. 
 
Der Arbeitsvertrag wird mit der Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf geschlossen. 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen wird das Einverständnis gegeben, dass diese in das 
Eigentum des Universitätsklinikums Düsseldorf übergehen und aus Kostengründen nicht 
zurückgesandt werden. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann möchten wir Sie gerne kennenlernen und freuen uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung innerhalb von 2 Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an folgende 
Anschrift: 
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