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Das Evangelische Dekanat Mainz sucht zum 01.02.2022 eine/n 

Psychologe/in,  Psychotherapeut/in (m/w/d) 

Stellenumfang 100% 

zur Mitarbeit im Team unserer Evangelischen Psychologischen Beratungsstelle. Die 
evangelischen Dekanate Mainz und Ingelheim-Oppenheim sind seit über 50 Jahren der 
Träger unserer Evangelischen Psychologischen Beratungsstelle (www.erziehungsberatung-
mainz.de). Geschäftsführendes Dekanat ist das Dekanat Mainz.  

Der Beschäftigungsumfang beträgt 100 % (zurzeit 39 Stunden). Sie identifizieren sich mit 
den Grundwerten der Evangelischen Kirche. Wir freuen uns über ein hohes Maß an 
Eigenverantwortung und persönlichem Engagement. Kommunikations- und 
Kooperationsbereitschaft, Flexibilität und Teamfähigkeit werden vorausgesetzt. 

Ihr Dienstsitz ist in Oppenheim. Sie bringen die Bereitschaft mit, Aufgaben im Sozialraum 
des Kreises Mainz-Bingen, den Kitas vor Ort und in unserer Hauptstelle in Mainz 
wahrzunehmen. Sie besitzen den Führerschein Klasse B und können einen eigenen PKW 
einsetzen. Sie bringen ein abgeschlossenes Studium der Psychologie, Psychotherapie 
(Diplom; Master) mit. Idealerweise haben Sie eine Approbation als Kinder- und 
Jugendlichenpsychotherapeut, Psychologischer Psychotherapeut oder als Psychotherapeut.   

 

Sie haben bereits Erfahrungen in den folgenden Aufgabenbereichen oder Sie 
bringen die Bereitschaft mit, sich einzuarbeiten: 

 gute Kenntnisse der Entwicklungspsychologie bei Kindern und Jugendlichen und 
Entwicklungskrisen, 

 Beratung von Einzelpersonen und Paaren, Familien, Kindern- und Jugendlichen, gem. 
§28, §17/18 SGB VIII, 

 psychologische Diagnostik (u.a. gängige Verfahren der Entwicklungsdiagnostik, 
Verhaltensbeobachtungen), 

 Beratung gem. §8a SGB VIII,  
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 Team- und Einzelfallberatung von Fachkräften in Kitas und Schulen, 

 Durchführung von Präventionsmaßnahmen in Kitas, Schulen (z. B. Elternabende), 

 Netzwerkarbeit, 

 Erhebung und Dokumentation fallbezogener Daten und des Beratungsprozesses, 

 Fremdsprachenkenntnisse sind vorteilhaft (z.B. türkisch, arabisch). 

Wir bieten Ihnen: 

 Arbeit in einem engagierten multiprofessionellen Team, 

 Regelmäßige Supervision und Fachgespräche im Team, 

 Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten, 

 Vergütung nach KDO-EKHN (Entgeltgruppe 12), sowie zusätzliche Altersversorgung, 

 gute technische und räumliche Ausstattung. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN 
Standard. 

Für Rückfragen wenden Sie sich in Mainz an den Leiter der Beratungsstelle, Herrn Olaf 
Jacobsen-Vollmer (Tel. 06131/965540).   

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.09.2021 an den 
Dekanatssynodalvorstand des Ev. Dekanats Mainz, Kaiserstr. 37, 55116 Mainz. 
Elektronische Bewerbungen bitte an: olaf.jacobsen-vollmer@ekhn.de 
 
 
 

 


