
 

 
 

Öffentliche Stellenausschreibung 
 
Jung, modern, forschungsorientiert: Im Jahr 1991 gegründet, hat sich die Universität Potsdam in der Wissen-
schaftslandschaft fest etabliert. An der größten Hochschule Brandenburgs forschen und lehren national wie inter-
national renommierte Wissenschaftler/-innen1. Die Universität Potsdam ist drittmittelstark, überzeugt durch ihre 
Leistungen im Technologie- und Wissenstransfer und verfügt über eine serviceorientierte Verwaltung. Mit rund 
21.000 Studierenden auf drei Standorte verteilt – Am Neuen Palais, Griebnitzsee und Golm – ist die Universität 
Potsdam ein herausragender Wirtschaftsfaktor und Entwicklungsmotor für die Region. Sie hat über 3.000 Be-
schäftigte und ist eine der am schönsten gelegenen akademischen Einrichtungen Deutschlands.  
 
An der Universität Potsdam, Humanwissenschaftliche Fakultät, Arbeitsbereich Allge-
meine Grundschulpädagogik und -didaktik ist möglichst zum 01.06.2020 eine Stelle als  
 

Akademische/-r Mitarbeiter/-in (w/m/d) 
Kenn-Nr. 317/2020 

 
mit 40 Wochenstunden (100 %) befristet für drei Jahre zu besetzen. Die Eingruppierung er-
folgt nach Entgeltgruppe 13 der Entgeltordnung zum TV-Länder. Die Befristung erfolgt nach 
§ 2 Abs. 1 Wissenschaftszeitvertragsgesetz (WissZeitVG). Gegebenenfalls besteht die Mög-
lichkeit einer Verlängerung bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen. 
Es besteht die Möglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifizierung. 
 
Aufgaben: 
• Mitgestaltung und Initiierung von Forschungsprojekten, insbesondere Planung und Rea-

lisierung von Längsschnitt- und Interventionsstudien zur grundschulrelevanten Frage-
stellungen, vorzugsweise zu den Themen Interesse und Einstellungen von Schüler/-
innen1, Sprache/Mehrsprachigkeit im Grundschulkontext oder professionsbezogene Mo-
tivation und Einstellungen von Grundschullehrkräften.  

• Analyse quantitativer (ggf. auch qualitativer) Daten 
• Publikation von Ergebnissen und Präsentationen auf nationalen und internationalen Ta-

gungen 
• Qualifizierung im Sinne habilitationsäquivalenter Leistungen 
• Konzeption, Durchführung und Nachbereitung von Seminaren, einschließlich mündlicher 

und schriftlicher Prüfungsleistungen, in den Studienbereichen Grundschulbildung und 
Bildungswissenschaften für das Lehramt für die Primarstufe 

 
Wir bieten Ihnen ein interessantes Aufgabenspektrum sowie viele Möglichkeiten der 
Weiterqualifizierung und freuen uns, wenn Sie sich bewerben und folgende Anforde-
rungen erfüllen: 
• wissenschaftlicher Hochschulabschluss im Bereich Lehramt, vorzugsweise im Lehramt 

für die Primarstufe oder einer verwandten Disziplin (z. B. Psychologie oder Bildungswis-
senschaften). 

• Forschungsarbeiten und Publikationen zur grundschulrelevanten Themen 
• fundierte Kenntnisse in (quantitativer) Forschungsmethodik 
• Erfahrungen in der eigenständigen Hochschullehre im Bereich Lehramt 
• Promotion erwünscht 
 
                                                           
1 Diese Bezeichnung gilt für alle Geschlechterformen (w/m/d). 



Für nähere Informationen zur Ausschreibung steht Ihnen Herr Prof. Dr. Sebastian Kempert 
(Email: skempert@uni-potsdam.de) gern zur Verfügung.  
 
Für die eigene vertiefte wissenschaftliche Arbeit steht mindestens ein Drittel der jeweiligen 
Arbeitszeit zur Verfügung.  
 
Die Universität Potsdam strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Leh-
re an und fordert daher qualifizierte Bewerberinnen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Die 
Universität Potsdam schätzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancen-
gleichheit unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religi-
on/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. Bei glei-
cher Eignung werden Frauen im Sinne des BbgHG § 7 Absatz 4 und schwerbehinderte Men-
schen bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen aus dem Ausland und von Personen mit Mig-
rationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. 
 
Das Lehrdeputat richtet sich nach den jeweils gültigen Vorgaben der Lehrverpflichtungsver-
ordnung (LehrVV) des Landes Brandenburg sowie der vom Senat der Universität Potsdam 
beschlossenen Bandbreitenregelung: 
http://www.uni-potsdam.de/fileadmin01/projects/verwaltung/docs/Dezernat3/Merkblatt_LehrVV.pdf 
 
Für diese Stelle erfolgt die Zuordnung zur Gruppe akademische/-r Mitarbeiter/-innen1 mit 
Qualifizierungsmöglichkeit. 
 
Bewerbungen mit Lebenslauf, akademischen und Zeugnissen und ggf. weiteren Do-
kumenten sind innerhalb bis zum 31.03.2020 unter Angabe der Kenn-Nr. 317/2020 vor-
zugsweise elektronisch per Email als ein PDF-Dokument an Herrn Prof. Dr. Sebastian 
Kempert (skempert@uni-potsdam.de) zu richten. 
 
Potsdam, 09.03.2020 
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