
SRH Berufsbildungswerk Cottbus

Psychologe w/m/d

Das SRH Berufsbildungswerk Dresden ist spezialisiert auf die Berufsvorbereitung und
Berufsausbildung von Jugendlichen mit gesundheitlichen Einschränkungen. Im
Rahmen des dualen Bildungssystems werden die Jugendlichen in 19 staatlich aner-
kannten kammergeprüften Berufen ausgebildet. Das SRH Berufsbildungswerk Dresden
wurde bereits zum siebten Mal von der IHK Dresden als hervorragender Ausbildungsbe-
trieb ausgezeichnet.

Wir gehören zur SRH – einem führenden Anbieter von Bildungs- und Gesundheitsdienst-
leistungen mit 17.000 Mitarbeitern. Die SRH betreibt private Hochschulen, Bildungszentren,
Schulen und Krankenhäuser.

Werden Sie Teil unseres Teams: Mit Herz, Mut und Fachkompetenz für eine selbst-
bestimmte Zukunft. Wir suchen im Rahmen des Wachstums zur Verstärkung unseres
Teams, im SRH Berufsbildungswerk Cottbus, zum 01.06.2026 einen Psychologen w/m/d
in Vollzeit mit 40 Wochenstunden. Die Anstellung erfolgt zunächst befristet. Eine unbe-
fristete Anstellung wird jedoch angestrebt.

Wir bieten:

Aufgabe:

Profil:

Wir betonen ausdrücklich, dass bei uns alle Menschen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung – gleichermaßen willkommen sind. Bewerbende mit Behinderung
werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Ihre fachlichen Fragen beantwortet:
Swen Schneidereit, Standortleiter, Telefon +49 (0) 355 47 74 55 50

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich online über unser
Karriere-Portal unter Angabe der Kennziffer 15969.

Sinnstiftende Tätigkeit, die es körperlich beeinträchtigen Jugendlichen nachhaltig ermög-
licht, am beruflichen und gesellschaftlichen Leben aktiv teilzunehmen

—

Faire Bezahlung im Rahmen eines Tarifvertrages sowie Jahressonderzahlung, Jubiläums-
zuwendungen und Zuschüsse verschiedener Art

—

Ein familiäres Arbeitsumfeld mit einem offenen kooperativen Team und der Möglichkeit zur
Beteiligung und Mitgestaltung

—

Regelmäßige Fortbildungen und die Möglichkeit der regelmäßigen Supervision und Aus-
tausch in einem interdisziplinären Netzwerk

—

Mind. 29 Tage Jahresurlaub (inklusive Betriebsruhe über Weihnachten und Neujahr), 5 Ka-
renztage und Zusatzurlaube durch den Schichtdienst sowie moderne Arbeitsplatzge-
staltung

—

Umfangreiche Leistungen zur Gesundheitsförderung, wie BusinessBike, Kurs- und Lauf-
sportangebote und bezahlte Freistellungen bei Facharztterminen

—

Familienfreundliche Angebote, wie Eltern-Kompass Hotline, Wertkonto für individuelles
Sabbatical und 25,- €-Arbeitgeberzuschuss auf die Nutzung der öffentlichen Verkehrsmittel

—

Sie leisten einen fachpsychologischen Beitrag zur beruflichen und persönlichen Ent-
wicklung unserer Teilnehmenden im Rahmen eines multiprofessionellen Teams.

—

Hierbei begleiten und unterstützen Sie junge Menschen im Rahmen ihrer Ausbildung sowie
bei der Eingliederung in Arbeit.

—

Frühzeitig erkennen Sie individuelle Unterstützungsbedarfe und fördern Motivation, Be-
lastbarkeit und Entwicklungspotenziale.

—

Sie bringen Ihre psychologische Expertise aktiv in die interdisziplinäre Zusammenarbeit mit
dem Rehabilitationsteam ein.

—

Auch wirken Sie bei der Planung und Umsetzung von Maßnahmen zur Teilhabe am Ar-
beitsleben aktiv mit.

—

Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie
(Diplom oder Master) oder eine vergleichbare Qualifikation.

—

Idealerweise bringen Sie Erfahrung im Bereich beruflicher Rehabilitation oder in der Arbeit
mit jungen Erwachsenen mit.

—

Sie arbeiten empathisch, lösungsorientiert und mit einem hohen Maß an Verantwortungs-
bewusstsein.

—

In der Zusammenarbeit schätzen Sie unser interdisziplinäres Team und tragen mit Ihrer
Expertise zur gemeinsamen Zielerreichung bei.

—

Stets begegnen Sie jungen Menschen mit Offenheit, Respekt und einer ressourcen-
orientierten Grundhaltung.

—

https://jobs.srh-karriere.de/karriere/?origin=rss#/~/application/15969/uws-krypt

