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Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w
(Psychologie) - Universitatsklinik fiir
Psychosomatische Medizin und Psychotherapie

Drittmittel

Die Medizinische Fakultét ist integraler Bestandteil der Otto-von-Guericke-Universitat
Magdeburg und wirkt mit dem Universitatsklinikum Magdeburg A.6.R. in Forschung, Lehre
und Krankenversorgung zusammen. Das Forschungsprofil der Fakultat wird durch die beiden
Schwerpunkte ,iImmunologie einschlieBlich Molekulare Medizin der Entziindung® und
,Neurowissenschaften* gepragt. Pro Jahr werden ca. 185 Studierende der Humanmedizin und
ca. 20 Studierende im Masterstudiengang Immunologie immatrikuliert.

» In einem durch den Innovationsfonds des Gemeinsamen Bundesausschuss geforderten
multizentrischen Forschungsprojektes sind sie Teil unseres Forschungsteams

Ziel des Projektes ist die partizipative Entwicklung eines Modelles fiir die psychologische
Versorgung auf Intensivstationen (fur Patienten, fiir Angehorige und die Mitarbeiter*innen
der Intensivstationen) sowie die Pilotierung einer Wirksamkeitsstudie zu dieser Intervention
Das Projekt findet in enger Kooperation mit dem Institut fiir Sozialmedizin und Gesund-
heitssystemforschung sowie den Unikliniken fiir Psychosomatische Medizin und Psycho-
therapie des Universitatsklinikums Ulm und der Berliner Charité statt. Als wissenschaftliche
Mitarbeiterin sind Sie dabei mit der Entwicklung, Durchfiihrung, Auswertung,
Berichtslegung / Publikation des Projektes betraut.

Sie unterstiitzen bei der statistischen Erhebung und Auswertung von Daten

Sie arbeiten u. a. mit an den gemischt-methodischen Bedarfs- und Bediirfnis-Analysen bei
Gesundheitsprofessionellen, Patienten, Angehorigen und beteiligten Akteuren der Ver-
sorgung, partizipativen Interventionsentwicklung und Pilotierung eines pragmatischen RCT

Abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie oder einer vergleichbaren Fachrichtung
Engagiertes, eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten im Team

Kenntnisse in Entwicklung, Design und Auswertung von Interventionsstudien sowie Kennt-
nisse in quantitativen Methoden und statistischer Auswertungssoftware wie z. B. SPSS, R
Idealerweise erste Kenntnisse in qualitativen Forschungsmethoden, etwa der Entwicklung
von Interviewleitfaden, Interviewdurchfiihrung und Auswertung

Sehr gute, schriftsichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Hohe Motivation fiir eine akademische Weiterentwicklung insbesondere z. B. der Promotion

Zusammenarbeit in einem offenen, kollegialen Arbeitsklima an einer sich dynamisch ent-
wickelnden Universitatsklinik fiir Psychosomatische Medizin und Psychotherapie
Unterstitzung in lhren Fort- und Weiterbildungszielen

Verknupfung mit praktisch klinischer Tatigkeit z. B. im Rahmen der Psychotherapie-
ausbildung

» Sdmtliche akademische Entwicklungsméglichkeiten

» Hervorragende Lebensqualitit und Infrastruktur der Landeshauptstadt Magdeburg

Vergitung: Auf Sie wartet die Entgeltgruppe E 13 nach TV-L.

Besetzung: Die Stelle ist ab 01.01.2023, in 60 % Teilzeit und befristet bis zum 31.12.2025 zu
besetzen.

Fir weitere Fragen steht Ihnen Prof. Junne unter der Telefonnummer 0391-67-14200 zur
Verfligung.

KONTAKT:

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Die Otto-von-Guericke-
Universitat strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen im wissenschaftlichen Bereich an und
bittet daher Wissenschaftlerinnen nachdriicklich um ihre Bewerbung.
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