
Für mehr Informationen  besuchen Sie uns online: 
www.bfw-schoemberg.de 
Bewerbungen bitte mit Verweis auf die Bewerbungsnummer 
23-22 per Mail an: jobs@bfw-schoemberg.de

Wir lieben 
Entwicklung.  Sie auch?

Wir stellen ein:
(m | w | d)

Stellendetails:

Ihre Aufgaben Ihr Profil Unsere Benefits

Kontaktdaten für erste Fragen:
Frau Orélie Wörle (Teamleiterin Assessment)
E-Mail: o.worle@bfw-schoemberg.de
 Telefon:+49 (7159) 406 7331

Durchführung  
eignungsdiagnostischer 
Testverfahren bezogen auf die 
berufliche Leistungsfähigkeit 
 
Durchführung praktischer 
Arbeitserprobungen  
 
Gestaltung und Begleitung von 
Gruppenübungen zur 
Berufsorientierung und Erarbeitung 
von Schlüsselqualifikationen 
 
Einschätzung von Arbeitsverhalten 
und praktischer beruflicher Eignung 
 
Interdisziplinäre Zusammenarbeit 
mit den beteiligten Teams in der 
beruflichen Rehabilitation     
 
Planung und Steuerung des  
gesamten Maßnahmenablaufs 

Vorbildung/ Ausbildung in den 
Bereichen Pädagogik, 
Erwachsenenbildung, Coaching 
 
Kenntnis der Anforderungen in 
bestimmten Berufen und des  
Systems der beruflichen Reha  
 
Methodisch kontrolliertes 
Arbeiten 
 
Erfahrung im Umgang mit und 
in der Begleitung von Gruppen 
 
Hohe soziale Kompetenz mit 
gleichzeitiger Fähigkeit zur 
Abgrenzung 
 
Strukturierte und 
teamorientierte Arbeitsweise 
mit Freude an Kooperation und 
Flexibilität 
 

Sinnstiftende Aufgabe 
 
Innovative Personalentwicklung 
 
Flexible Arbeitszeit 
 
Gleitzeitkonto 
 
Top ausgestattete Arbeitsplätze 
 
Betriebsmensa 
 
Mitglied bei Corporate Benefits 
 
Leasing Business Bike

Teil-/Vollzeit | ab Sept.2023 |  Renningen

Coach/ Mitarbeiter*in im 
psychologischen Assessment  

fla
Durchstreichen




