
ZURÜCK IN DEN JOB – ZURÜCK INS LEBEN!

Für unser innovatives und dynamisches Team in der Geschäftsstelle Reutlingen  
suchen wir in Vollzeit und ab sofort einen

Psychologe / Integrationscoach (m/w/d)

Das sind Ihre Aufgaben
 � �Durchführung von Coaching- und Integrationsangeboten in  
RehaStep und RehaStep+, in der Reha-Vorbereitung, in der  
betrieblich begleitenden Umschulung und in der medizinisch- 
beruflichen Orientierung 

 � �Sicherung des Teilhabeziels unserer Rehabilitand*innen  
durch psychologische und sozialpädagogische Beratung 

 � �Betreuung durch stützende und entlastende Gespräche  
(z. B. zu Motivation, Bewältigung verschiedenster auch  
psychischer Krankheitsbilder, Coping-Strategien)

 � �Unterstützung unserer Rehabilitand*innen bei der Entwicklung  
von beruflichen Perspektiven und der Umsetzung von  
Integrationsstrategien 

 � �Betreuung unserer Rehabilitand*innen vor Ort bei den jeweiligen 
Kliniken und qualifizierenden Unternehmen 

Das bringen Sie mit
 � �Abschluss in Psychologie, mind. Bachelor  
oder eine ähnliche Ausbildung

 � �Erfahrung im Bereich psychologischer bzw. sozialpädagogischer  
Beratung

 � Berater-, Coaching- oder therapeutische Ausbildung (auch laufend)
 � Fähigkeit und Interesse in einem multidisziplinären Team zu arbeiten
 � Eigeninitiative und lösungsorientierte Arbeitsweise
 � �Empathie und Freude in der Arbeit mit erwachsenen Menschen 
mit Behinderung

 � �Grundverständnis für Prozesse in Unternehmen und am Arbeitsmarkt
 � �Für gelegentliche Praktikums- und Klinikbesuche benötigen Sie 
einen eigenen PKW

Das bieten wir Ihnen
 � �Eine abwechslungsreiche, interessante, sinnstiftende und  
bedeutsame Aufgabe bei einem Unternehmen der Bildungs-  
und Sozialwirtschaft.

 � �Eine vertrauensvolle und wertschätzende Zusammenarbeit 
in einem vielseitigen, interdisziplinären Team.

 � �Top ausgestattete Arbeitsplätze und geregelte Arbeitszeit 
mit hoher zeitlicher Flexibilität und Gleittagen.

 � Vergütung nach TVöD.
 � Team- und Fallsupervision.
 � �Weitere zusätzliche Leistungen wie VBL-Betriebsrente,  
Fortbildungsangebote etc.

Wer sind wir?
Im Berufsförderungswerk Schömberg unterstützen  
wir Menschen mit körperlichen und psychischen  
Einschränkungen bei ihrer beruflichen Rehabilitation.  
Die berufliche Qualifizierung, die Förderung der  
Persönlichkeitsentwicklung sowie die erfolgreiche  
Vermittlung und Integration in Arbeit stehen im  
Mittelpunkt all unseren Bestrebens. 
Mit unserer professionellen Arbeitsweise setzen wir  
auf zielgerichtete und ganzheitliche Lösungen. Über 
27.000 Menschen konnten wir dadurch neue Berufs-  
und Lebensperspektiven eröffnen. 

Werden Sie Teil unseres Teams!
Wir verstehen, dass es Talente in allen Unterschieden 
gibt. Bewerben Sie sich, auch wenn Sie eines der  
genannten Kriterien nicht exakt mitbringen.
Die Stelle ist zunächst befristet. Bei beidseitiger  
Passung freuen wir uns auf eine langfristige  
Zusammenarbeit ohne Befristung.
Bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung  
gehen wir mit gutem Beispiel voran und stellen gerne 
Menschen mit Schwerbehinderung ein.
Senden Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 11.12.2022 
mit Angaben zum nächstmöglichen Eintrittstermin und 
Ihrer Gehaltsvorstellung per Post, E-Mail oder über 
unser Bewerbungsportal an das Team HR mit Verweis 
auf die Bewerbungs-Nummer 22-46

Ihr Ansprechpartnerin für erste Fragen
Frau Pahr, Teamleiterin Regionale Angebote  
Geschäftsstelle Reutlingen, Mobil 0178 6020908

Berufsförderungswerk Schömberg gGmbH
Bühlhof 6, 75328 Schömberg
E-Mail: jobs@bfw-schoemberg.de
Bewerbungsportal: www.bfw-schoemberg.de/bewerbung
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