
Psychologin/Psychologe (m/w/d) 
in der Klinik und Poliklinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie und -

psychotherapie 

  

  

Wir haben - zum für Sie nächstmöglichen Zeitpunkt - eine absolut spannende Stelle in einem 
multiprofessionellen, hochspezialisierten Setting in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung mit 
mindestens 35 Wochenstunden für 12 Monate befristet zu besetzen. Die Vergütung erfolgt nach 
den Eingruppierungsvorschriften des jeweiligen Haustarifvertrages und ist bei Vorliegen der 
persönlichen Voraussetzungen in die Entgeltgruppe U13 möglich. 

 

Das ausgesprochen wichtige Fachgebiet der Klinik und Poliklinik für Kinder- und 
Jugendpsychiatrie und - psychotherapie befasst sich mit der Diagnostik, Therapie und Prävention 
psychischer Störungen sowie psychosomatischer Krankheiten bei Kindern, Jugendlichen und 
Heranwachsenden. Unsere kleinen und großen Patienten und Patientinnen stehen immer im 
Mittelpunkt unserer Arbeit und werden durch ein qualifiziertes, fachübergreifendes Team gezielt 
behandelt. Unsere Klinik verfügt entsprechend ihrer Schwerpunkte und Spezialisierungen über 
eine geschlossene Akutaufnahmestation (unsere geschützte Station), eine offene 
Psychotherapiestation, eine Spezialstation für Essstörungen, eine Spezialstation für Tic- und 
Zwangsstörungen, eine Tagesklinik für Jugendliche, eine Familientagesklinik für Kinder bis 11 
Jahre und eine Familientagesklinik für Essstörungen (Multifamilientherapie im Intervallsetting) mit 
insgesamt 40 stationären und 20 tagesklinischen Plätzen sowie über eine Institutsambulanz. Alle 
Berufsgruppen arbeiten sehr eng miteinander und alle Bereiche sind in stetigem Austausch, so 
dass Spezialisierung und „über den Tellerrand“ hinweg schauen Hand in Hand gehen und unsere 
leitliniengerechte Arbeit auszeichnen. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Durchführung kinder- und jugendpsychiatrischer sowie psychiatrischer Diagnostik und 
Differentialdiagnostik ebenso wie Test- und Leistungsdiagnostik 

• Behandlung von Kindern und Jugendlichen mit psychischen Erkrankungen unter Einbezug 
der Bezugspersonen in den therapeutischen Prozess 

• Mitarbeit in einer unserer klinischen Abteilungen mit Kindern und Jugendlichen sowie 
deren Familien 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen mit Ärzt*innen, Ergo- 
und Kunsttherapeut*innen, Sozialarbeiter*innen sowie Mitarbeiter*innen aus dem 
Pflege- und Erziehungsdienst 

 

 

https://www.uniklinikum-dresden.de/de/das-klinikum/kliniken-polikliniken-institute/kjp
https://www.uniklinikum-dresden.de/de/das-klinikum/kliniken-polikliniken-institute/kjp
https://www.uniklinikum-dresden.de/de/das-klinikum/verwaltungsbereiche/personal/dokumente-fuer-stellenanzeigen/htv-nichtaerztl-personal-ukd-in-der-fassung-des-9-aetv-v-14-03-2024-doppelseiten-1.pdf?_authenticator=d917e6da21495b23954500e6482d8f362bed51d6


Ihr Profil: 

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Psychologiestudium (Diplom oder Master), bei nicht 
deutschem Abschluss muss ein Gleichwertigkeitsbescheid vorliegen 

• Fortgeschrittene oder abgeschlossene Ausbildung in einem verhaltenstherapeutischen 
oder systemischen Psychotherapieverfahren bzw. die Befähigung/Berechtigung dazu 
(entsprechend Studiengang) 

• Fundiertes Fachwissen im Bereich der psychologischen Testdiagnostik 

• Fachkenntnisse und Erfahrung im Bereich kinder- und jugendpsychiatrischer Störungen 
und angrenzender Erkrankungen 

• Fähigkeit zum Arbeiten im Team unter Führung, strukturierenden Gesprächsführung 
sowie sehr gute Selbstorganisation 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit sowie hohe Belastbarkeit und 
Flexibilität 

• Empathisches und angemessenes Verhalten gegenüber den Patienten, Patientinnen und 
deren Angehörigen 

• Fähigkeit im Umgang mit Krisensituationen (Suizidalität) 

• Hervorragende Deutschkenntnisse 

• Idealerweise bereits Erfahrungen in der Kinder- und Jugendpsychiatrie und -
psychotherapie 

 

Unser Angebot: 

 

• Umfeld: Tätigkeit in der medizinisch führenden Forschung, Lehre und 
Krankenversorgung verbunden mit einem hochspezialisierten Arbeitsumfeld 

• Therapieausbildung: Vielfältige Unterstützungsmöglichkeiten für Ihre 
Therapieausbildung (u. a. enge Kooperationen mit Ausbildungsinstituten, insbesondere 
der DGVT, ggf. Möglichkeit der Freistellung) 

• Freiräume: Umsetzung von eigenen Ideen und Arbeit in einem innovativen, 
interdisziplinären Team 

• Vergütung: nach Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe U13 zzgl. Jahressonderzahlung, 
bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen 

• Urlaub: 30 Tage Erholungsurlaub 

• Weiterbildung: Umfangreiche interne und externe Fort- und Weiterbildungsangebote, um 
Ihre Kompetenzen kontinuierlich zu stärken 

https://www.uniklinikum-dresden.de/de/das-klinikum/verwaltungsbereiche/personal/dokumente-fuer-stellenanzeigen/htv-nichtaerztl-personal-ukd-in-der-fassung-des-9-aetv-v-14-03-2024-doppelseiten-1.pdf?_authenticator=d917e6da21495b23954500e6482d8f362bed51d6


• Unternehmenskultur: Wir setzen auf Transparenz, Teamgeist und gemeinsame Erfolge. 
Feiern Sie mit uns bei gemeinsamen Veranstaltungen oder bei sportlichen Events wie der 
Rewe Teamchallenge 

• Mobilität: Jobrad und Zuschuss zum Jobticket, um Ihren Arbeitsweg umweltfreundlich 
und bequem zu gestalten 

• Gesundheit: Wir fördern Ihr Wohlbefinden mit modernen Sport- und 
Bewegungsangeboten in unserem Gesundheitszentrum, Programmen zur mentalen 
Gesundheit und einem umfassenden betrieblichen Gesundheitsmanagement 

• Einkaufsvorteile: Profitieren Sie von Mitarbeiterrabatten in unserer Klinik-Apotheke, 
exklusiven Corporate Benefits und weiteren Shoppingportalen 

• Work-Life-Balance: Unser Familienbüro unterstützt Sie bei Fragen rund um Kita-Plätze, 
Ferienprogramme und Pflege von Angehörigen. Zudem bieten wir flexible Arbeitsmodelle 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse, Beurteilungen). Vorabinformationen erhalten Sie per E-Mail 
unter: KJPBewerbungen@ukdd.de. 

 

mailto:KJPBewerbungen@ukdd.de

