
 

 

Aus dem Kommunalunternehmen Klinikum Augsburg wurde mit Wirkung vom 01. Januar 2019 das 

Universitätsklinikum Augsburg (UKA) in der Trägerschaft des Freistaates Bayern. Als Krankenhaus 

der Maximalversorgung werden in 24 Kliniken / 1.737 Betten, drei Instituten und 18 Medizinischen 

Zentren jährlich rund 250.000 stationäre und ambulante Patienten versorgt. Die 

Forschungsschwerpunkte des UKA lauten Environmental Health Sciences (Umwelt und Gesundheit) 

sowie Medical Information Sciences (Medizinische Informatik). 

 
Wir suchen zur Verstärkung unseres Psychosozialen Dienstes zum 01.06.2019 auf ein halbes Jahr 
befristet, eine 

  
 

Wissenschaftliche Hilfskraft 
(19,5 Std./Woche bis 30. November 2019) 

 
 

 

Aufgabengebiet: 

Zu Ihren Aufgaben gehört im Rahmen eines Projekts zur Analyse von neurokognitiven Spätfolgen bei 
Kindern und Jugendlichen nach einer Hirntumorerkrankung, die Anwendung und Durchführung eines 
neuropsychologischen Testprotokolls in verschiedenen Kliniken in ganz Deutschland. Daneben die 
Dokumentierung und erste Auswertung der durch die Diagnostik gewonnenen Daten, einschließlich 
der Rückmeldung der Ergebnisse an die teilnehmenden Zentren und die Koordination weiterer 
Untersuchungen. 
 

Ihr Profil: 

 ein abgeschlossenes Bachelor-Studium der Psychologie 
 Erfahrung im klinischen Bereich, idealerweise im neuropsychologischen Bereich 
 Erfahrungen mit neuropsychologischer Diagnostik und Befunderstellung 
 Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten, Datenverwaltung und SPSS 
 hohe zeitliche und räumliche Flexibilität aufgrund von diversen Dienstreisen 
 Engagement, Teamfähigkeit und Bereitschaft zum selbstständigen Arbeiten 
 Flexibilität und emotionale Belastbarkeit im Umgang mit schwerkranken Kindern und 

Jugendlichen 

 

Wir bieten Ihnen: 

 abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben 
 ein modernes Klinikum mit mehreren zertifizierten Organkrebszentren 
 ein sehr gutes Arbeitsklima in einem erfahrenen und engagierten Team 
 die allgemeinen Vorteile eines öffentlichen großen Arbeitgebers 
 Vergütung nach Entgeltgruppe 9 TV-L unter Berücksichtigung Ihrer Berufserfahrung und  

einschließlich der im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

 

 
 

Sie haben noch Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle? 

Bitte wenden Sie sich an den Projektleiter, Herr Thomas Traunwieser, unter Telefon: 0821 / 400-9349 
oder per Email: thomas.traunwieser@uk-augsburg.de. 
 
 

Zusatzinformation: 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Bewerber*innen mit 
Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt. Frauen werden gem. Art. 7 Abs. 3 BayGlG zur Bewerbung aufgerufen.  

Kosten, die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen können leider nicht erstattet werden. 
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Bewerbungsunterlagen:  
Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 10.05.2019 
an folgende Adresse:  

Universitätsklinikum Augsburg 

Bereich Personalmanagement 

Stenglinstr. 2 

86156 Augsburg 

bewerbung@uk-augsburg.de 
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