
 

Aus dem Kommunalunternehmen Klinikum Augsburg wurde mit Wirkung vom 01. Januar 2019 das 

Universitätsklinikum Augsburg (UKA) in der Trägerschaft des Freistaates Bayern. Als Krankenhaus 

der Maximalversorgung werden in 24 Kliniken / 1.737 Betten, drei Instituten und 18 Medizinischen 

Zentren jährlich rund 250.000 stationäre und ambulante Patienten versorgt. Die 

Forschungsschwerpunkte des UKA lauten Environmental Health Sciences (Umwelt und Gesundheit) 

sowie Medical Information Sciences (Medizinische Informatik). 

 

Wir suchen für unsere Klinik für Neurologie und Klinische Neurophysiologie sowie für das 

Geriatrische Zentrum (Abteilung für Alterstraumatologie sowie internistische Akutgeriatrie) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeit oder Teilzeit,  einen 

 
 
 

Psychologen (m/w/d)  
(Diplom oder Master) idealerweise mit Weiterbildung zum Klinischen Neuropsychologen 

 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 differenzierte neuropsychologische Diagnostik im gesamten Patientenspektrum 

einer neurologischen Akutklinik der Maximalversorgung (Schwerpunkte: Schlaganfall,  

neurodegenerative Erkrankungen, Demenzen, Multiple Sklerose) 

 Diagnostik, Therapie und Beratung im Rahmen der Parkinson-Komplexbehandlung, der 

Tiefen Hirnstimulation bei neurologischen Bewegungsstörungen 

 Neuropsychologische Diagnostik bei akutgeriatrischen Patienten 

 Tätigkeit bei stationären und vereinzelt auch bei ambulanten Patienten 

 psychologische Beratung von Patienten und Angehörigen, Unterstützung der 

Krankheitsbewältigung, Bewältigung von Lebenskrisen 

 interdisziplinäre Teamarbeit 

 

Ihr Profil: 

 Berufserfahrung in neuropsychologischer Diagnostik und Therapie 

 Teamgeist und Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit 

 Engagierte, aufgeschlossene und zielstrebige Persönlichkeit 

 Fähigkeit zu ganzheitlichem Denken und fürsorglichem Patientenumgang 

 Freude auch an der Arbeit mit kognitiv eingeschränkten Patienten 

 Erfahrung mit geriatrischen Patienten 

 Organisationstalent und selbständiges Arbeiten 

 Berufsgruppenübergreifende Kooperations- und Teamfähigkeit 

 

Wir bieten: 

 einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem engagierten, kommunikationsfreudigen, 

multiprofessionellen Team 

 eine verantwortungsvolle und selbständige Tätigkeit in einem angenehmen Betriebsklima 

mit flachen Hierarchien 

 gute interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 eine gezielte strukturierte Einarbeitung in die Klinikabläufe 

 

 

 
 
 
 



 

 
Sie haben noch Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle? 
Für telefonische Rückfragen steht Ihnen unser Sekretariat der Neurologischen Klinik, unter Telefon 
0821/400-2991 gerne zur Verfügung. 
 

Zusatzinformation: 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Bewerber*innen mit 
Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt. Frauen werden gem. Art. 7 Abs. 3 BayGlG zur Bewerbung aufgerufen.  

Die Eingruppierung erfolgt in EG 13 nach dem TV-L unter Berücksichtigung Ihrer Qualifikationen und 

Berufserfahrung, einschließlich der im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen. 

 

Kosten, die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen können leider nicht erstattet werden. 

 

Bewerbungsunterlagen: 

Ihre vollständigen aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 13.05.2019 an 
das 
 

Klinikum Augsburg 
Bereich Personalmanagement 

Stenglinstr. 2 
86156 Augsburg 

bewerbung@uk-augsburg.de. 
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