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Zum 01.01.2027 suchen wir in der Klinik fir Allgemeine Innere Medizin, Psychosomatik und Psychotherapie fiir
unsere Psychotherapiestationen sowie flr unsere Weiterbildungsambulanz am Heidelberger Institut fur
Psychotherapie (HIP)

drei Psychotherapeut:innen in Weiterbildung (m/w/d)

Volizeit (100%), im Vertiefungsverfahren Tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie
nach neuer WBO-P

Die Stellen sind auf vier Jahre befristet und werden nach TV-L vergltet. Die Tatigkeit gliedert sich zu 50% in die
klinische Arbeit auf unseren Psychotherapiestationen und zu 50% in die Tatigkeit in unserer
Weiterbildungsambulanz, sodass ambulante und stationare Weiterbildungsanteile im Rahmen der WBO-P
kombiniert erworben werden kénnen.

Auf unseren Psychotherapiestationen werden Patient:innen mit einem breiten Spektrum psychischer und
psychosomatischer Erkrankungen behandelt. Es wird Gruppen- und Einzelpsychotherapie durch ein
interdisziplinares Team vor dem Hintergrund eines tiefenpsychologisch fundierten Behandlungskonzeptes
angeboten, erganzt durch spezialtherapeutische Verfahren (u.a. Gestaltungs-, Musik- und Kérpertherapie). In
der Weiterbildungsambulanz am HIP erfolgt die ambulante psychotherapeutische Versorgung unter
kontinuierlicher Supervision im Rahmen der Weiterbildung nach WBO-P.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

= Diagnostische Tatigkeit sowie Durchfiihrung psychotherapeutischer Einzel-, Paar- und
Familiengesprache auf Station

» Teilnahme an Team-/Stationsbesprechungen, Visiten sowie Supervision

= (Co-)therapeutische Leitung von Gruppen (z.B. Stabilisierungsgruppe/themenzentrierte Gruppe)

» Parallel eigenstéandige ambulante Psychotherapien in der Weiterbildungsambulanz unter Supervision

Ihr Profil:
» Abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie mit Zulassung fir die Weiterbildung
Psychotherapie nach WBO-P
» Beabsichtigte Weiterbildung im Vertiefungsverfahren Tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie
» Interesse an der kombinierten Arbeit sowohl im stationdren als auch im ambulanten Setting
= Selbststandige, verantwortungsbewusste und teamorientierte Arbeitsweise
» Freude an der Zusammenarbeit in einem interdisziplindren Team

Wir bieten Ihnen:

» Eine strukturierte Weiterbildung nach WBO-P mit kombiniert stationar und ambulant an einem Ort
» Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

» Kontinuierliche Supervision und regelmaRige Fortbildungsangebote

» Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld mit ausgepragtem Teamgeist

= Mitwirkung an Forschungsprojekten

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis 31.10.2026,
am besten per E-Mail in einem PDF-Dokument (maximal 3 MB Anhang) an sally.frey@med.uni-heidelberg.de.
Ihre Fragen beantwortet lhnen gerne apl. Prof. Dr. med. Markus Haun, M.Sc. Psych., PP, Geschéftsfiihrender
Oberarzt am Standort Bergheim und Leitung am HIP unter markus.haun@med.uni-heidelberg.de.
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