
Das DONAUISAR Klinikum, Lehrkrankenhaus der Medizinischen Hochschule Hannover, 
ist ein dynamischer, sich expansiv entwickelnder und überregional aktiver Spitzenver-
sorger mit annähernd 750 Planbetten. Es ist medizinisch hoch differenziert, versorgt 
jährlich weit über 90.000 stationäre und ambulante Patienten/innen in 20 Fachdiszi-
plinen und beschäftigt 2.400 Mitarbeiter/innen an drei benachbarten Klinikstandorten. 
Es stellt sich medizinisch innovativ und mit interdisziplinären Zentrumsstrukturen, 
insbesondere Onkologischem Zentrum, überregionalem Traumazentrum und über-
regionaler Stroke Unit, wirtschaftlich erfolgreich und unternehmerisch zielorientiert in 
den Dienst einer Vollversorgung für zwei Landkreise sowie als hervorragender Schwer-
punktversorger für ein weit darüber hinausgehendes, überregionales Einzugsgebiet. 
Über unsere Tochterunternehmen (Medizinische Versorgungszentren und Spezialisierte 
Ambulante Palliativversorgung) sind wir mit dem ambulanten Sektor eng verzahnt.

ZUHÖREN, 
VERSTEHEN
UND HEILEN

PSYCHO-
THERAPEUT  
(w/m/d)

 Zur Verstärkung unseres Teams der Schmerztherapie am Standort Landau 
 suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen ausgezeichneten und enga- 
 gierten Mitarbeiter.
  
 IHR PROFIL
• Facharztanerkennung mit der Zusatzqualifikation in der Psychotherapie  
 alternativ eine abgeschlossene Weiterbildung zum psychologischen Psycho- 
 therapeut
• Erfahrung im Bereich der Schmerztherapie mit dem Schwerpunkt der   
 Verhaltenstherapie wünschenswert, aber keine Voraussetzung
• Psychische Belastbarkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit
• Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Freundliche, kommunikative und den Patienten zugewandte Persönlichkeit
• Hohes persönliches Engagement in der klinischen Tätigkeit
• Gegebenenfalls Bereitschaft zum standortübergreifenden Einsatz 
  
 IHRE AUFGABEN
•  Behandlung der stationären und ambulanten Patienten im einzeltherapeuti- 
 schen Setting und Gruppensetting
• Diagnostik und Versorgung der Patienten
• Weiterentwicklung fallspezifischer Behandlungsprogramme
• Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit
 
 WIR BIETEN
• Leistungsgerechte Vergütung (TV-Ärzte/VKA) mit allen Sozialleistungen 
 des öffentlichen Dienstes
• Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit 
• Sicherer Arbeitsplatz in einem modernen Unternehmen der Gesundheits- 
 branche
•  Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit mit persönlichen 
 Entwicklungsmöglichkeiten in einer teamorientierten und dynamischen 
 Unternehmensstruktur
• Strukturierte Einarbeitung und gezielte Personalentwicklung
• Geförderte, individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 WORAUF SIE SICH AUSSERDEM FREUEN KÖNNEN
• Corporate Benefits mit attraktiven Vergünstigungen bei regionalen und
 überregionalen Anbietern
• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit gesunder Küche und attraktiven
 Fitnessangeboten (z.B. regelmäßige Yoga-Kurse)
• Gemeinsame Erlebnisse bei betrieblichen Feiern, Teambuildingmaßnahmen
 und diversen Veranstaltungen
• Vergünstigte Kinderbetreuung in der Kinderkrippe an der Betriebsstätte
 Deggendorf
• Attraktiver, familienfreundlicher Klinikstandort mit vielen Freizeitmöglich- 
 keiten in der Region
  
 Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, so steht Ihnen für weitere Aus- 
 künfte Herr Prof. Dr. Peter Osswald, ärztlicher Leiter des Zentrums für  
 Schmerztherapie, unter der Telefonnummer 09951 75-5302 gerne zur Verfü- 
 gung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis 20.04.2021 bevorzugt über unser  
 Online Portal. Bei Nutzung anderer Bewerbungswege bitten wir um Angabe  
 der Kennziffer A-01-35185-2021-02.

G E M E I N S A M  M I T  K O M P E T E N Z  &  H E R Z
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