
ZUHÖREN, 
VERSTEHEN
UND HELFEN

PSYCHOLOGE  
(w/m/d)
   

	 Für unser Team am Standort Deggendorf suchen wir zum nächstmöglichen 	
	 Zeitpunkt einen zuverlässigen und empathischen Kollegen.

	 IHR PROFIL
•	 Abgeschlossenes fachspezifisches Studium der Psychologie 		
	 (Diplom oder Master)
•	 Zusatzausbildung in der Psychoonkologie oder Palliativpsychologie oder die 	
	 Bereitschaft, diese zu absolvieren
•	 Psychische Belastbarkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit
•	 Selbstständige Arbeitsweise
•	 Patientenorientierte Grundhaltung und Empathie
•	 Kommunikative Kompetenz, Engagement, Organisationstalent

	 IHR AUFGABENGEBIET
•	 Psychologische Betreuung der onkologischen Patienten 
•	 Konsiliardienst in weiteren Abteilungen des Hauses in Absprache mit den  	
	 Kollegen 
•	 Individualisierte Einzelbehandlungen
•	 Teilnahme an Angehörigengesprächen, Angehörigenberatung
•	 Teilnahme am Sitzungen und abteilungsinternen Fortbildungen
	  
 	 WIR BIETEN 
• 	Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD-VKA mit außertariflichen Zulagen 	
	 und allen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes
•	 Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit mit mindestens 32 
	 Stunden/Woche
•	 Sicherer Arbeitsplatz in einem modernen Unternehmen der Gesundheits-	
	 branche
•	 Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Entwicklungs-	
	 möglichkeit in einem kollegialen, motivierten und kreativen Team
•	 Strukturierte Einarbeitung und gezielte Personalentwicklung
•	 Geförderte, individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
	
	 WORAUF SIE SICH AUSSERDEM FREUEN KÖNNEN	
•	 Zahlreiche Zusatz- und Sonderleistungen
•	 Corporate Benefits mit attraktiven Vergünstigungen bei regionalen und 	
	 überregionalen Anbietern
•	 Betriebliches Gesundheitsmanagement mit gesunder Küche und attraktiven 	
	 Fitnessangeboten (z.B. regelmäßige Yoga-Kurse)
•	 Gemeinsame Erlebnisse bei betrieblichen Feiern, Team-Buildingmaßnahmen 	
	 und div. Veranstaltungen
•	 Vergünstigte Kinderbetreuung in der Kinderkrippe an der Betriebsstätte 	
	 Deggendorf
•	 Attraktiven, familienfreundlichen Klinikstandort mit vielen Freizeitmöglich-	
	 keiten im Bayerischen Wald
	  
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, so steht Ihnen für weitere Auskünfte 
Frau Rosa Gmeiner, Dipl. Psychologin, unter der Telefonnummer 0991/380-3173 
gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis 04.03.2020 bevorzugt 
über unser Online Portal. Bei anderen Bewerbungswegen bitten wir um die Angabe 
der Kennziffer A-01-90129-2020-01.

G E M E I N S A M  M I T  K O M P E T E N Z  &  H E R Z

DONAUISAR Klinikum gKU 
Personalabteilung
Perlasberger Straße 41 
94469 Deggendorf 
karriere@donau-isar-klinikum.de

Das DONAUISAR Klinikum, Lehrkrankenhaus der Universität Hannover, ist ein 	
dynamischer, sich expansiv entwickelnder und regional aktiver Spitzenver-		
sorger mit annähernd 750 Planbetten. Es ist medizinisch hoch differenziert, 	
versorgt jährlich weit über 35.000 stationäre Patienten/innen in 20 Fachdis-	
ziplinen und beschäftigt 2.000 Mitarbeiter/innen an drei benachbarten Klinik-	
standorten. Es stellt sich medizinisch innovativ und mit interdisziplinären 
Zentrumsstrukturen, insbesondere Onkologischem Zentrum, überregionalem 
Traumazentrum und überregionaler Stroke Unit, wirtschaftlich erfolgreich und 
unternehmerisch zielorientiert in den Dienst einer Vollversorgung für zwei Land-
kreise sowie als Schwerpunktversorger für ein weit darüber hinausgehendes, 
überregionales Einzugsgebiet. Über unsere Tochterunternehmen (Medizinische 
Versorgungszentren und Spezialisierte Ambulante Palliativversorgung) sind wir 
mit dem ambulanten Sektor eng verzahnt.


