
     

 

Das Polizeipräsidium München sucht 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

     für den Zentralen Psychologischen Dienst der Bayerischen Polizei 

   einen Diplom-Psychologen (m/w/d) oder Master (m/w/d) der Fachrichtung Psychologie 

 
   mit Schwerpunkt Arbeits- und Organisationspsychologie 

    

 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst Beiträge zur Organisations- und Personalentwicklung in der Bayerischen Polizei wie zum Beispiel die Konzeption und Durchführung 

von Auswahlverfahren oder Schulungsmaßnahmen. Einen Schwerpunkt bildet die Auswahl, Ausbildung und fachliche Begleitung von Verhaltenstrainern. 

Daneben können Sie als Mitglied des Zentralen Psychologischen Dienstes der Bayerischen Polizei (ZPD) auch mit anderen polizeipsychologischen Aufgaben 

betraut werden.  

 

 

Ihr Anforderungsprofil 

 

 Abgeschlossenes Universitätsstudium der Psychologie mit arbeits- und organisationspsychologischen Schwerpunkten  

 Hohe Affinität zu Lehr- und Trainingstätigkeiten 

 Bereitschaft zu Fortbildungsmaßnahmen  

 Führerschein der Klasse B (für Tätigkeiten außer Haus bzw. Dienstreisen in ganz Bayern) 

 Selbständige, eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit  

 Hohes Maß an Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 Gute schriftliche und mündliche Ausdrucksweise 

 

 

Wünschenswert sind zusätzliche Qualifikationen im Bereich Verhaltenstraining. 

 

Sie finden weitere Informationen unter:  www.polizei.bayern.de/muenchen 

 
Die zu besetzende Stelle ist sowohl für Berufsanfänger als auch für Bewerber mit Berufserfahrung geeignet. Eine Bewerbung ist für das 

Tarifbeschäftigtenverhältnis mit dem Ziel der Verbeamtung genauso möglich wie für bereits verbeamtete Interessenten. 

 

https://www.polizei.bayern.de/muenchen/wir/stellenangebote/index.html/296516

