
 

 

Mit acht Kliniken und zwei Heimen, rund 1700 Betten und  
circa 3000 Beschäftigten sind wir eines der größten  
Klinikunternehmen in der Region. Wir stehen für ein 
qualitativ hochwertiges Versorgungsspektrum in den  
Bereichen Psychiatrie, Neurologie und Geriatrische Rehabilitation. 

 
 
 
Wir suchen für die Klinik für Forensische Psychiatrie am Bezirksklinikum Ansbach zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt, befristet bis Dezember 2022, Sie als 

 

Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)  
    
Die Klinik für Forensische Psychiatrie behandelt psychisch kranke Rechtsbrecher, die nach richterlichem 
Beschluss untergebracht sind. 

 

Ihre Aufgaben 
 Sie führen die Evaluation forensisch psychiatrischer Behandlungen durch. 
 Sie arbeiten bei der translationalen forensisch-psychiatrischen Forschung und Diagnostik mit. 
 Sie erstellen explorative und testpsychologische Diagnosen. 
 Sie sind für die psychotherapeutische Behandlung psychisch kranker Straftäter in Einzel- und 

Gruppentherapien verantwortlich. 
 Sie begleiten die Patienten einzelfallbezogen und stehen dabei in engem Kontakt mit deren Angehörigen 

und Betreuern. 
 Sie arbeiten eng mit den Mitgliedern des multiprofessionellen Teams zusammen, insbesondere auch im 

Hinblick auf die Therapie sowie planende und prognostische Fragestellungen. 
 

 

Ihr Profil 
 Sie können ein abgeschlossenes Studium (Diplom/Master) der Psychologie vorweisen. 
 Sie haben großes Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten und an forensischen Fragestellungen. 
 Sie besitzen bereits Kenntnisse auf dem Gebiet von forensisch psychiatrischen Erkrankungen und können 

nachweisbare Erfahrungen mit der psychologischen Testdiagnostik vorweisen. 
 Sie bringen Kenntnisse in der Organisation und bei der Durchführung von Rekrutierungsaufgaben mit. 
 Sie verfügen zudem über gute Sprachkenntnisse in Englisch und Deutsch. 
 Sie sind engagiert, kreativ und flexibel belastbar und zeigen großes Interesse im Umgang mit psychiatrisch 

Erkrankten. 
 

 

Unser Angebot 
 Es erwarten Sie interessante Aufgabengebiete und ein angenehmes Betriebsklima sowie vielfältige Fort- 

und Weiterbildungsangebote.  
 Es erwartet Sie eine kontinuierliche Unterstützung und Begleitung während Ihrer Einarbeitungszeit sowie 

die Möglichkeit zur Promotion und Habilitation. 
 Sie erhalten eine attraktive Vergütung nach dem TVöD-K mit allen im öffentlichen Dienst üblichen 

Sozialleistungen sowie einen Zuschuss zu Ihrer betrieblichen Altersvorsorge i. H. v. 15% auf Ihren 
persönlichen Sparbeitrag. 

 Wir bieten Ihnen zudem ein breites Angebot an gesundheitsfördernden und familienfreundlichen 
Leistungen. 

 
Für Rückfragen steht Ihnen der Chefarzt der Klinik, Herr Dr. Joachim Nitschke unter Telefon: 0981/4653-1006 
gerne zur Verfügung. 
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? 
Dann lassen Sie uns doch bitte bis 30. August 2018 Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen über unser 
Stellenportal (https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/) zukommen – wir freuen 
uns darauf! 
 

https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/

