
 

 

Mit acht Kliniken und zwei Heimen, rund 1700 Betten und  
circa 3000 Beschäftigten sind wir eines der größten  
Klinikunternehmen in der Region. Wir stehen für ein 
qualitativ hochwertiges Versorgungsspektrum in den  
Bereichen Psychiatrie, Neurologie und Geriatrische Rehabilitation. 

 
 
 
 
Wir suchen für die Klinik für Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie des Kindes- und 
Jugendalters am Bezirksklinikum Ansbach zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als 
 

 

Psychologe (m/w) 
 

Der kinder- und jugendpsychiatrische Versorgungsbedarf steigt ständig. Daher erweitern wir kontinuierlich unser 
Angebot um unseren jungen Patientinnen und Patienten die bestmögliche Behandlungsqualität zu 
gewährleisten.  

 

Ihre Aufgaben 
 Sie führen die testpsychologische Diagnostik von Kindern und Jugendlichen mit Entwicklungsstörungen 

sowie Verhaltensauffälligkeiten durch. 
 Sie erstellen individuelle Therapiepläne im multiprofessionellen Team mit dem Ziel der 

Ressourcenstärkung. 
 Sie beziehen Eltern oder andere Bezugspersonen in den Behandlungsprozess mit ein und kooperieren mit 

externen Einrichtungen. 
 Sie unterstützen die stetige Weiterentwicklung der Klinik für Psychiatrie, Psychosomatik und 

Psychotherapie des Kindes- und Jugendalters mit Ihrem Engagement und Ihrer Kreativität. 
 Sie nehmen an regelmäßigen Teamsitzungen und internen Fortbildungen teil.  

 

Ihr Profil 
 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium zum Psychologen (m/w). 
 Sie sind psychisch und physisch belastbar, teamfähig und verfügen über ein hohes Maß an 

Selbstständigkeit, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein.  
 Bestenfalls haben Sie Erfahrung im Umgang mit psychisch gestörten Minderjährigen und deren Familien 

innerhalb der Kinder- und Jugendpsychiatrie und –psychotherapie. 
 Berufserfahrungen im Bereich der Jugendhilfe sind ebenfalls von Vorteil. 

 

Unser Angebot 
 Sie werden sorgfältig und qualifiziert eingearbeitet, gerne auch als Berufsanfänger. 
 Es erwartet Sie ein interessantes, verantwortungsvolles Aufgabengebiet im vielfältigen multiprofessionellen 

Team. 
 Wir bieten die Möglichkeit sich bedarfsspezifisch fort- und weiterzubilden und unterstützen auch externe 

Fortbildungen und Supervisionen. 
 Sie erhalten eine attraktive Vergütung nach dem TVöD-K mit allen im öffentlichen Dienst üblichen 

Sozialleistungen sowie einen Zuschuss zu Ihrer betrieblichen Altersvorsorge i. H. v. 15% auf Ihren 
persönlichen Sparbeitrag.  

 Wir bieten Ihnen zudem ein breites Angebot an gesundheitsfördernden und familienfreundlichen 
Leistungen sowie umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.  

 Gerne bieten wir Ihnen je nach Verfügbarkeit eine Wohnmöglichkeit in unserem Personalwohnheim. 
 

Für Rückfragen steht Ihnen der Chefarzt der Klinik, Herr Dr. Andreas Meyer, gerne unter 
Telefon:  0981/4653-1850, zur Verfügung. 
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? 
Dann lassen Sie uns doch bitte bis 20. Juni 2018 Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen über unser 
Stellenportal (https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/) zukommen – wir freuen uns darauf! 
 

https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/

