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Personalberater (m/w/d) Schwerpunkt Eignungsdiagnostik

Ubersicht Arbeitgeber: AOK Niedersachsen
Standort: 30177 Hannover
Bewerbungsfrist: 17.12.2018
Fachbereich: Personal
Abteilung: Personalentwicklung
Beschaftigungsart: Vollzeit (38,5 Std./Woche)
Stellenprofil Vielféltige Aufgaben erwarten Sie

Sie rekrutieren niedersachsenweit Mitarbeiter/innen und Fiihrungs-
krafte und sichern der AOK Niedersachsen eine wettbewerbsfahige
Belegschaft.

Dazu beraten Sie unsere Flihrungskréfte zu Anforderungs- und
Bewerberprofilen, PersonalmarketingmaBnahmen und eignungs-
diagnostischen Auswahimethoden.

* Sie konzipieren und moderieren Auswahlverfahren (u.a. Interviews)
und beraten unsere Fiihrungskrafte bei der Besetzungsentscheidung.

Sie erkennen Trends in der Personalgewinnung und Personalauswahl
und entwickeln unser Recruiting durch deren Umsetzung qualitativ
weiter.

Sie formulieren und veréffentlichen Stellenanzeigen, bewerten
eingehende Bewerbungen und sprechen potenzielle Kandidaten/-
innen direkt an.

Das bringen Sie mit

Sie sind Psychologe/-in, Pa: in, Wirtsch issenschaftler/in
oder Betriebswirt/in mit Schwerpunkt Personal und haben Berufs-
erfahrung in der Personalgewinnung und -auswahl.

Sie besitzen umfassende Kenntnisse der berufsbezogenen Eignungs-
diagnostik und Grundkenntnisse im Personalmarketing.

Sie verfiigen Uber ein sicheres Urteilsvermogen sowie exzellente
kommunikative Fahigkeiten und eine hohe Beratungskompetenz.

Sie arbeiten eigenverantwortlich und sind motiviert, den groBen
Gestaltungsfreiraum in Ihrer taglichen Arbeit zu nutzen.

Das sind lhre Vorteile

Sie werden Teil eines engagierten Teams, das mit Begeisterung neue
Talente fur die AOK Niedersachsen gewinnt und neue Recruitingideen
vorantreibt.

Sie erweitern durch den Kontakt zu Fihrungskraften Ihr berufliches
Netzwerk und erhalten vielféltige Einblicke in die verschiedenen
Bereiche der AOK Niedersachsen.

Durch flexible Arbeitszeitregelungen (z.B. Gleitzeit oder Urlaubsauf-
stockung auf bis zu 40 Tage) haben Sie die Chance, Beruf und
Privatleben optimal zu verbinden.

Neben einer attraktiven tariflichen Vergtitung (Gruppe 10 BAT/AOK-
Neu) bieten wir Innen verschiedene Sozialleistungen, wie z.B. eine
betriebliche Altersvorsorge sowie Weihnachts- und Urlaubsgeld.

Ihre Fragen beantworten wir gerne

Informieren Sie sich Uber den Aufgabenbereich direkt bei lhrem
Ansprechpartner Michael Stahl unter 0511 12389-15610.

Informationen zum Stand Ihrer Bewerbung erhalten Sie in unserem
Bewerberburo unter 0511 8701-87010.
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Die Stelle ist zunachst fiir zwei Jahre befristet mit der Option auf
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