Deutsche
Rentenversicherung

Rheinland-Pfalz
Fachklinik EuBlerthal

Die Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz ist Trager
der gesetzlichen Rentenversicherung in Rheinland-Pfalz. Als
regionaler Ansprechpartner unserer Kunden unterhalten wir
Dienststellen an sieben Standorten in Rheinland-Pfalz und be-
treiben vier Rehabilitationskliniken.

Fur die Fachklinik Eulzerthal suchen wir Bewerberinnen und
Bewerber, die eine interessante und abwechslungsreiche
Tatigkeit anstreben und engagiert in unseren multiprofessionel-
len Reha-Teams mitarbeiten mochten.

Die Fachklinik EuRerthal ist eine Einrichtung zur stationaren und
ganztags ambulanten Behandlung und Rehabilitation abhéngig-
keitskranker Frauen und Méanner ab 18 Jahren. Behandelt werden
folgende Abhangigkeitserkrankungen: Alkohol- und Medikamen-
tenabhangigkeit, Pathologisches Gliicksspiel und pathologischer
PC-/Internetgebrauch sowie das weite Spektrum der psychischen
und somatischen komorbiden Erkrankungen. Die berufliche
Wiedereingliederung der Suchtkranken besitzt einen hohen Stel-
lenwert. Daher er6ffnet sich fur Bewerberinnen und Bewerber ein
abwechslungsreiches und spannendes Arbeitsfeld.

Wir stellen ein:

Psychologischer Psychotherapeut (w/m)
als Teamleiter/Bezugstherapeut

Ihre Aufgaben sind u.a.

- Leitung eines qualifizierten Teams im Funktionsbereich
Sucht- und Psychotherapie

- Einzelsupervision von therapeutisch-tatigen Teammitglie-
dern in Ausbildung

- Leitung von Teamsuper- und intervisionen, Gesamtkoordi-
nation der Behandlung mit anderen med. Funktionsberei-
chen in der Klinik

- Enge Kooperation und gegenseitige Vertretung mit
weiteren Teamleitern

- Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung von kon-
zeptionellen Weiterentwicklungen in Diagnostik und Reha-
bilitation/Therapie

- Weiterentwicklung der organisatorischen Prozesse im
Team

- Kooperation mit externen Partnern der Suchtkrankenhilfe

- Repréasentation der Klinik nach auf3en, Organisation und
Durchfuhrung von Veranstaltungen

- Durchfuhrung der Rehabilitationsdiagnostik und -planung
inkl. Dokumentation

- Durchfuhrung von Gruppen-, Einzel-, Paar- und Familienthe-
rapie, indikativer Gruppentherapie, psychoedukativer Thera-
pieangebote und therapeutische Leitung einer Bezugsgruppe

Ihr Profil

- Master oder gleichwertiger Abschluss und Approbation

- Berufserfahrung und Kenntnisse in der Arbeit mit
abhangigkeitskranken Menschen

- Fuhrungskompetenz und Verantwortungsbewusstsein,
Fuhrungserfahrung wiinschenswert

- Umsetzungsstarker Vordenker mit Hands-On-Mentalitat

- Fahigkeit zur kollegialen Zusammenarbeit in unseren
multiprofessionellen Reha-Teams

- Fahigkeit zur aktiven, verantwortlichen Gestaltung lhres
Arbeitsumfeldes

Wir bieten die Vorteile eines grofl3en offentlichen Arbeitge-

bers, z. B.

- sichere, moderne und gut strukturierte Arbeitspléatze

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit geregelten und
planbaren Arbeitszeiten

- umfassendes Personal- und Organisationsentwicklungs-
konzept, Fihrungskrafteeinschatzung, regelmaRige Mitar-
beitergesprache, Mitarbeiterbefragungen, QS-Zirkel Mitar-
beiterzufriedenheit u.v.a.m.

- kollegiales, wertschatzendes Arbeitsklima mit einer
flachen Hierarchie

- leistungsgerechte Bezahlung nach dem
TV-TgDRV — BT-Reha

- zuséatzliche betriebliche Altersversorgung durch die VBL

- Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen mit finanzieller
Unterstitzung sowie interne und externe Supervision

Die Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz betreibt eine
familienbewusste Personalpolitik und ist Mitglied im Unterneh-
mensnetzwerk "Erfolgsfaktor Familie". Insbesondere méchten wir
aber auch Frauen und Manner ansprechen, die nach

einer Familienpause den Wiedereinstieg in den Beruf suchen.

Schwerbehinderte und Schwerbehinderten gleichgestellte
behinderte Menschen (8§ 2 Abs. 2, 3 SGB 1X) werden nach MaR-
gabe der fur die Auswahl geltenden Regelungen bei gleicher fach-
licher und persoénlicher Qualifikation bevorzugt berticksichtigt,
ebenso Frauen, soweit und solange eine Unterrepréasentanz im
Sinne des Landesgleichstellungsgesetzes vorliegt.

Gerne geben wir lhnen die Mdglichkeit zur Hospitation.

Ihre ausfiihrliche schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf sowie
Tatigkeits- und Befahigungsnachweisen senden Sie bitte an:

Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz
Fachklinik EuBerthal

- Personalwesen -

Klinikstral3e 1

76857 EuRerthal

Kontakt fur Anfragen per E-Mail bitte an:
susanne.laubersheimer@drv-rip.de

Wir senden Bewerbungsunterlagen aus organisatorischen und
wirtschaftlichen Grinden grundsétzlich nicht mehr zurick.
Wiinschen Sie die Ricksendung lhrer Bewerbungsunterlagen,
fligen Sie bitte einen adressierten und passend frankierten Riick-
umschlag bei. Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

lhre Daten erheben und verarbeiten wir nach MaRgabe des
Landesdatenschutzgesetzes Rheinland-Pfalz.

Fur einen Erstkontakt steht Ihnen der Kaufmannische Direktor,
Herr Ralf Rohde, Telefon 06345 20-222, gerne zur Verfugung.

Weitere Informationen tGber uns und unsere Kliniken im Internet:
www.deutsche-rentenversicherung-rip.de
www.fachklinik-eusserthal.de
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