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Die Klinik für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie der
Universitätsmedizin Göttingen sucht:

Psycholog*in (w/m/d) für
die klinische Forschung
zur Mitarbeit in zwei öffentlich
geförderten klinischen
Interventionsstudien
zunächst befristet auf 13 Monate, Teilzeit
(32,725 Std. / Woche) | Entgelt nach TV-L
Die Universitätsmedizin Göttingen (UMG) umfasst die Medizinische Fakultät und
das Universitätsklinikum. Mit über 7.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist die
UMG einer der größten Arbeitgeber in der Region. Mehr als 65 Kliniken, Institute
und Abteilungen stehen für eine qualitativ hochwertige Patientenversorgung,
exzellente Forschung und moderne Lehre. Göttingen als Stadt der Wissenschaft
liegt im Zentrum Deutschlands und die Universitätsmedizin ist vor Ort eingebunden
in ein attraktives Netzwerk universitärer und außeruniversitärer Wissenschaftsein-
richtungen.

Die Mitarbeit ist zum einen vorgesehen im Rahmen eines vom Gemeinsamen
Bundesausschusses geförderten Projekts zu intensiven körperlichen und
psychischen Vorbereitung älterer Patient*innen auf eine bevorstehende
Herzoperation („PRECOVERY“). In diesem Rahmen sollen die Teams mehrerer
Rehabilitationskliniken in der Durchführung der Studienintervention geschult, die
Schulungsmaterialien in Zusammenarbeit mit der Studienärztin erstellt und die
Schulungstermine koordiniert werden.

Zum anderen wird die Mitarbeit in einem vom Bundesministerium für Bildung und
Forschung (BMBF) über das Deutsche Zentrum für Herz-Kreislaufforschung
(DZHK) geförderten Projekt gewünscht, in dem eine durch mobile Apps und
Wearables unterstütztes blended collaborative care-Intervention zur Förderung von
psychischer Gesundheit und Gesundheitsverhalten bei Patient*innen mit
Herzinsuffizienz entwickelt und im Rahmen einer randomisiert-kontrollierten Studie
getestet werden soll.

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Unser Angebot:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die Universitätsmedizin Göttingen berücksichtigt flexibel die individuelle Ausge-
staltung der Arbeitszeiten am Arbeitsplatz. Sie ist daran interessiert, die Wünsche
ihrer Beschäftigten weitestgehend umzusetzen. Wenn Sie bei Interesse an dieser
Stelle konkrete Fragen zu den Arbeitszeiten haben, sprechen Sie uns bitte an.

Unser Ziel als Universitätsmedizin Göttingen ist die berufliche Gleichstellung aller
Geschlechter. Wir streben in Bereichen, in denen eine Unterrepräsentation vor-
liegt, eine Angleichung des Geschlechterverhältnisses an. Der beruflichen Teilhabe
von schwerbehinderten Menschen sieht sich die Universitätsmedizin Göttingen in
besonderer Weise verpflichtet und begrüßt deshalb Bewerbungen schwer-
behinderter Menschen. Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen schwerbe-
hinderter Personen nach Maßgabe der einschlägigen Vorschriften bevorzugt
berücksichtigt. Wir bitten Sie, eine Behinderung / Gleichstellung zur Wahrung Ihrer
Interessen bereits im Bewerbungsschreiben anzugeben.

Schulung von Teams mehrerer Rehabilitationskliniken in der Durchführung der
multimodalen Studienintervention
Erstellung der Schulungsmaterialien in Kooperation mit der Studienärztin
Koordination der Schulungstermine
Unterstützung der DZHK-Studienkoordinatorin bei der Konzeption der App-
Plattform und der Einbindung der Wearables
Mitarbeit an der Erstellung des Studienprotokolls
Mitarbeit bei Abschluss, Auswertung und Publikation einer aktuell laufenden
Pilotstudie
im Verlauf Mitarbeit in der randomisierten Studie mit u. a. Rekrutierung und
Begleitung von Patient*innen

Masterstudium der Psychologie oder vergleichbarer Abschluss
Interesse an und möglichst bereits Erfahrung mit wissenschaftlichem Arbeiten
im klinischen Bereich inkl. Erfahrung im Umgang mit Patient*innen und / oder
klinischen Studien
Erfahrungen in der Erstellung von Schulungsmaterialien und der Durchführung
von Schulungen
Interesse an der Schnittstelle zwischen Psychosomatik und Informations-
technologien
idealerweise Vorerfahrungen in der Psychosomatik und / oder Kardiologie sowie
Kenntnisse und Vorerfahrungen im Bereich eHealth / mHealth

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot
Gesundheit und Sport gefördert durch ein ausgezeichnetes betriebliches
Gesundheitsmanagement
vielfältige interessante Benefits (u. a. betriebseigene Kindertagesstätte, Kinder-
ferienbetreuung, attraktive Infrastruktur, Jobtickets)
Vergütung nach TV-L mit verschiedenen Sozialleistungen, z. B. eine betriebliche
Altersversorgung
ein Arbeitsplatz in einer attraktiven, dynamischen und gleichzeitig historischen
Stadt

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 14.08.2022 an:

Universitätsmedizin Göttingen 

Klinik für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie 

Prof. Dr. med. Christoph Herrmann-Lingen 

Direktor der Klinik 

Von-Siebold-Str. 5

37075 Göttingen 

Tel.: 0551/39-64901 

Fax: 0551/39-64909 

E-Mail: cherrma@gwdg.de

Web: https://www.psychosomatik.uni-goettingen.de/

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich
per E-Mail im PDF-Format in einer Datei ein.

Wir bitten Sie um Verständnis, dass Fahrt- und Bewer-
bungskosten nicht erstattet werden können.
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