LVR-Klinikverbund !

LVR-Kiinik Bedburg-Hau Qualitat fiir Menschen

Gemeinsam wachsen.
Machilfjam meistenSpal

Echte Lichtblicke fliir neue Horizonte.
Lernen. Arbeiten. Leben. LVR-Klinik Bedburg-Hau.

Menschen aus Uberzeugung helfen und dabei mit starkem Ruckhalt ber sich hinauswachsen -wo, wenn
nicht bei uns?

In einer Kiinik deren fachiiches Spektrum alles ist, auter gewohnlich. In der gleich 3 Facharzt-Weiterbildungen
moglich sind: Psychiatrie und Psychotherapie, Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie, Neurologie
sowie, erganzend dazu, die Weiterbildung mit der Schwerpunktbezeichnung Forensische Psychiatrie. Durch
deren ganze Bandbreite psychiatrischer und neurologischer Krankheitsbilder Sie greifbare Lernerfahrungen weit
ber den ablichen Standard hinaus sammeln. Und in der Sie Behandlungsmethoden aktiv mitgestalten konnen,

Egal, ob Sie unsere Gemeinschaft im arztiich-therapeutischen Bereich, im Pflege- und Erziehungsdienstes oder in
einem anderen Bereich verstarken - bei uns enwartet Sie ein Arbeitsumfeld, in dem . Willkommen® und
.Teamgeist* immer werden. Wenn Sie Ben mit Enrgeiz und Empathie punkten und
der Tellerrand f Sie kein Hindernis darstellt, haben wir genau den richtigen Nahrboden fur lhre Ambitionen
Versprochen.

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) sucht fir die LVR-Klinik Bedburg-Hau zum nachstmoglichen Termin

Kinder- und Jugendlichen-
Traumatherapeutinnen /

Kinder- und Jugendlichen
Traumatherapeuten (m/w/d)

mit abgeschlossener Weiterbildung oder
weit fortgeschrittener Weiterbildung in

Traumatherapie

flr die Abteilung fir Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie des Kindes- und Jugendalters am Standort
Bedburg-Hau.

Die Stellen sind unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen.

asst derzeit 30

Die Abteilung fur Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie umf:

stationare Betten auf 3 Stationen un Platze sowie2 Bedburg-Hau,
Geldern und eine kinder- und jugendpsychiatrische Ambulanz in Moers. Zur Enwelterung des besehenden
Teams und weiterer Verstarkung des Angebotes entstehen sowohl

auf der Jugendiichenstation fur Jugendliche von 16 bis 18 Jahren, als auch im Rahmen der Traumazambulanz. Die
Behandlung der Kinder- undjugendhchen erfolgt auf der Grundlage systemischer Werte und Verstehensmaodelle
psy

Ansatzen,

befindet sich in f Prozess.

Mit groRer strahlkraft | Ihr neuer job
« Psychisch kranken Kindern eine Zukunft und eine Perspektive fur eine gute Entwicklung ermoglichen
« Wertschatzende Arbeit mit Kindern, Jugendichen und deren Familien

o Erganzung und Austausch in einem multiprofessionellen Team

« Innovative und etablierte Behandlungskonzepte (z. 8. DBT-A, tiergestitzte Therapie)

Echte Glanzleistung | Ihr Profil
Voraussetzung fur die Besetzung:

« Approbation als Kinder-und oder ein abgeschlossenes Studium der
Psychologie (Master / Diplom) und weit fortges oder Aratin/
Arztmit s der weit fortges in Kinder-und

et for in des Kindes und

Jugsnda\(er<” et dem Curmeulum der DSGET an einam curch die DeGPT akioadtenen Ausbildungsinstitut

Wanschenswert sind:
o Erfahrungen im vollstationaren Kiinischen Setting

« Erfahrungen in der kiinischen Akutversorgung

+ Teamfahigkeitund entsprechendes Interesse an der Arbeit Im multprofessionellen Team

rischatzender Umgang und Empa

« Bereitschaft zur Verantwortungsubernahme

Ein wahres Highlight | unser Angebot
nach personlicher biszur 14 TVODK baw. EG 2 TV-ArzteVKA

« Moderne, attraktive und f: h 2ur n Familie und Beruf

o Vielseitige, interessante he mit kreativer und sehr guten fachlichen

Entwicklungsmoglichkeiten

. kollegiale in einem multiprofessionellen Team

* Gute Unterstatzung bei der Einarbeitung

« Die Gblichen Sozialleistungen fur den offentlichen Dienst

« Betriebliche Zusatzversorgung 2ur Alterssicherung im Tarifbereich
« Betriebliche Gesundheitsforderung und Sozialberatung

o Einumfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot

o Freier Eintritt in die LVR-Museen

Schon Feuer und Flamme?
Dann wenden Sie sich bitte an die Chefarztin der Abteilung Kinder- und Jugendpsychiatrie, Frau Beate
Linnemann, ber das Sekretariat, Telefon: 02821/813403 oder per E-Mail KIP-Sekretariat-Bedburg-Hau@hvr.de.
Siewird Ihnen gerne weiterhelfen,

Allgemeine Informationen aber die LVR-Klinik Bedburg-Hau und den Landschaftsverband Rheinland finden
Sie im Internet unter Ivr.de/echtelichtblicke bzw. www.ivr.de.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt

‘Aus Grianden des Umweltschutzes bitten wir, auf die enutzung von Klarsichthallen und Mnghed
Bewerbungsmappen zu verzichten. Sitte fugen Sie Ihrer Bewerbung in deutscher Sprache
Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise aber den Ausbildungs-/Studienabschluss und

Arbeitszeugnisse bzw. dienstiiche Beurteilungen bei ;.E";w'h:

Ihre Bewerbung senden Sie bitte schriftlich an die

LVR-Klinik Bedburg-Hau
Personalabteilung

Bahnstr. 6

47551 Bedburg-Hau
ewerbungssooivr.de

Ivr.de/echtelichtblicke




