
In der Fakultät für Psychologie und Sportwissenschaft, Abt. Psychologie ist die folgende Position zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) als Lehr-
und Forschungstherapeut*in Hochschulambulanz für
Erwachsene (PAdUB)

  
Kennziffer: Wiss22432

Start: nächstmöglich
Vollzeit
Vergütung nach E14 TV-L
unbefristet

   

An der Universität Bielefeld sind drei Hochschulambulanzen für Forschung und Lehre im Bereich
Psychotherapie und Neuropsychologie für Kinder, Jugendliche und Erwachsene eingerichtet. Diese
Psychotherapie - Ambulanzen sind Teil der Abteilung Psychologie der Universität Bielefeld. Vor dem
Hintergrund des Psychotherapeut*innenausbildungsreformgesetzes wurde der Masterstudiengang Klinische
Psychologie und Psychotherapie neu eingerichtet. Zur optimalen Vorbereitung auf diesen neuen
Studiengang, welcher im Herbst 2022 erstmals an der Universität Bielefeld beginnen wird, befinden sich die
Psychotherapie-Ambulanzen in einem umfassenden Aus- bzw. Aufbau. 

Der neue Studiengang sieht vor, dass Psychotherapiestudierende ihr Studium mit der Approbation beenden
und bereits während ihres Masterstudiums eine praktische Ausbildung im ambulanten und stationären
Kontext erhalten. Im Rahmen der ambulanten Ausbildung werden die Studierenden in den drei
Hochschulambulanzen in der Diagnostik und Psychotherapie hospitieren sowie unter fachkundiger
Betreuung ambulante Psychotherapien durchführen.

In der PAdUB sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt fünf unbefristete Stellen für approbierte
Psychotherapeut*innen für diagnostisch-therapeutische Tätigkeiten sowie Anleitung von
Psychologiestudierenden zu besetzen. 

Die Stellen bieten die Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung des neuen Psychotherapiestudiums und dessen
Umsetzung in der Psychotherapie-Ambulanz.

Ihre Aufgaben  Ihr Profil
Forschungsaufgaben (ca. 55 %)

Durchführung von Diagnostik und Therapien
 Das erwarten wir

abgeschlossenes wissenschaftliches



zum Zweck der Forschung und Fortführung
von Lehrtherapien (im Durchschnitt mind. 12
diagnostische und/oder therapeutische
Sitzungen pro Woche)  

Lehraufgaben (ca. 45 %)
Anleitung von Psychologiestudierenden bei
der Durchführung ambulanter
Psychotherapien im Rahmen spezifischer
Lehrtherapien sowie damit verbundene
Supervision der Studierenden
Durchführung von Lehrtherapien unter
Teilnahme von Psychologiestudierenden
Lehre zur Vermittlung von
psychotherapeutischem Wissen und
Kompetenzen  

  
Die Aufgabenverteilung zwischen Lehr- und
Forschungstherapien kann nach individueller
Schwerpunktsetzung prinzipiell angepasst werden.
 
 Unser Angebot

Vergütung nach E14 TV-L
unbefristet
Vollzeit
interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
sympathisches, engagiertes und supportives
Team
eine angenehme Arbeitsatmosphäre
kollegialen Austausch über wissenschaftliche
und therapeutische Fragestellungen
individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Möglichkeiten zur Unterstützung und
Weiterentwicklung der wissenschaftlichen Arbeit
Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung des neuen
Psychotherapiestudiums und dessen Umsetzung
in der Psychotherapie-Ambulanz
Vielzahl von Gesundheits-, Beratungs- und
Präventionsangeboten
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
fester Dienstort (Bielefeld) ohne Reisetätigkeit
flexible Arbeitszeiten
Möglichkeit eines Job-Tickets für den ÖPNV
(regionaler Verkehrsverbund)
betriebliche Zusatzversorgung (VBL)
kollegiale Zusammenarbeit
offene und angenehme Arbeitsatmosphäre
spannende und abwechslungsreiche Tätigkeiten

   

Hochschulstudium der Psychologie
Approbation als Psychologische*r
Psychotherapeut*in mit dem Schwerpunkt
Verhaltenstherapie oder tiefenpsychologisch
fundierter Psychotherapie oder Systemischer
Psychotherapie
praktische Erfahrungen in der Diagnostik und
Behandlung von verschiedenen psychischen
Störungen
emotionale Belastbarkeit im Umgang mit schwer
belasteten und traumatisierten Patient*innen
Fähigkeit und Interesse an der Anleitung und
Supervision von Studierenden im Rahmen von
Lehrtherapien
Fähigkeit und Interesse, Psychotherapien in
Begleitung und unter Mitarbeit von
Psychologiestudierenden durchzuführen
Teamfähigkeit, Begeisterungsfähigkeit und
Interesse sich in neue Wissens- und
Themengebiete einzuarbeiten
selbstständige und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise
Interesse an Psychotherapie mit Gruppen

   
 Das wünschen wir uns

Vorerfahrungen in der Lehre, Anleitung von
Studierenden und Supervision
Vorerfahrungen bezüglich der therapeutischen
Arbeit mit Menschen mit Traumafolgestörungen
Erfahrung in der Psychotherapie mit Gruppen
Interesse an der Mitwirkung in
Forschungsprojekten

   

   

 Die Universität Bielefeld ist für ihre Erfolge in der Gleichstellung mehrfach ausgezeichnet und als familienfreundliche Hochschule
zertifiziert. Sie freut sich über Bewerbungen von Frauen. Dies gilt im besonderen Maße im wissenschaftlichen Bereich sowie in Technik,
IT und Handwerk. Bewerbungen von geeigneten schwerbehinderten oder ihnen gleichgestellten behinderten Menschen sind
ausdrücklich erwünscht.

 

   

 An der Universität Bielefeld werden Stellenbesetzungen auf Wunsch grundsätzlich auch mit reduzierter Arbeitszeit vorgenommen,
soweit nicht im Einzelfall zwingende dienstliche Gründe entgegenstehen.

 

   
   

   



Interessiert?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige
Bewerbung. Bitte übersenden Sie uns hierfür Ihre
vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der Kennziffer Wiss22432 per E-Mail in einem pdf-
Dokument an hanna.kley@uni-bielefeld.de oder per
Post an die angegebene Adresse. Bitte beachten
Sie, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der
unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlüsselter E-Mail nicht ausgeschlossen
werden können. Informationen zur Verarbeitung von
personenbezogenen Daten finden Sie unter diesem
Link.

Bewerbungsfrist: 15.07.2022

   
Kontakt
Dr. Hanna Kley
0521 106-67243
hanna.kley@uni-bielefeld.de
 
Anschrift
Universität Bielefeld
Fakultät für Psychologie und Sportwissenschaft
Dr. Hanna Kley
Postfach 10 01 31
33501 Bielefeld
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