
Ihre Vorteile: Ihr Profil:

Wir suchen für die Rehabilitation Psychisch Kranker (RPK) am Standort Günzburg zum nächstmöglichen
Zeitpunkt einen

Psychologen (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit, unbefristet

Die RPK Schwaben unterstützt seit fast 30 Jahren psychisch kranke Menschen. Wir helfen bei der Wiedereingliederung in
Alltag und Berufsleben. Die medizinische Rehabilitation dient der psychischen Stabilisierung und der Überwindung von
Krankheitsfolgen. Sie soll eine erneute Erkrankung verhindern. Eine möglichst selbstständige Lebensführung ist das
vorrangige Ziel.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

In unserer Rehabilitationseinrichtung für überwiegend junge Menschen führen Sie im Rahmen eines interdisziplinären
Teams die psychotherapeutischen Behandlungen in Einzel- sowie Gruppentherapien durch
Sie implementieren psychotherapeutische Behandlungskonzepte und dokumentieren die therapeutischen Leistungen 
Unsere Rehabilitanden werden von Ihnen in das kognitive Trainingsprogramm COGPACK eingeführt und
Sie übernehmen die Betreuung, Gestaltung sowie Auswertung der Ergebnisse sowie die
Förderung spezifischer Fertigkeiten 
In Vertretung übernehmen Sie die Rehaplanung, Verlaufsgespräche sowie Aufnahmeverfahren 

Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in
einem engagierten, kollegialen und
multiprofessionellen Team
Familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung: keine Nacht-
und Feiertagsdienste, keine Bereitschaftsdienste,
Arbeitszeit von Montag bis Freitag
Die Vorteile einer Anstellung im kommunalen

Ein erfolgreich abgeschlossenens Psychologiestudium
(Diplom, Master oder Bachelor)
Sie verfügen über eine psychotherapeutische
Ausbildung (laufend oder abgeschlossen) oder haben
Interesse eine solche Ausbildung zu beginnen
Die Rehabilitation von jungen psychisch erkrankten
Menschen liegt Ihnen am Herzen 



Wir über uns:

"mehr nähe" nehmen wir wörtlich! Mit modernen
Fachkrankenhäusern, Rehabilitations- bzw. Wohn- und
Fördereinrichtungen sind wir von Lindau bis Donauwörth im
Raum Bayerisch-Schwaben auch in Ihrer Nähe. Bereits 4.500
engagierte Menschen haben sich dafür entschieden,
gemeinsam die professionelle Versorgung und Betreuung
unserer Patienten und Klienten sicherzustellen.

Möchten auch Sie diese Chance ergreifen? Wir freuen uns
darauf Sie kennenzulernen!

Kontakt:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet

Berthold Gawlik, Martina Bronold
Geschäftsleiter RPK , Einrichtungsleiterin
0172 3873009, 0831 52135-19

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren

Melanie Brunnenkan
Service-Center Personal
08221 96-20675
jobs@bezirkskliniken-schwaben.de

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis 30.04.2021!

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden
bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Jetzt bewerben!

öffentlichen Dienst, wie beispielsweise
eine faire Vergütung gemäß TVöD
attraktive Zusatzleistungen wie
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt,
arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge in Höhe von
4,8 % 

30 Tage Urlaub pro Jahr 
einen krisensicheren Arbeitsplatz
Betriebsrestaurant, Mitarbeiterparkplätze für Auto oder
Fahrrad und eine gute Erreichbarkeit des Standortes mit
dem öffentlichen Nahverkehr 

Teamfähigkeit, Flexibilität, Leistungsbereitschaft sowie
eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
runden Ihr Profil ab 

https://jobs.bezirkskliniken-schwaben.de/Login?job=148427

