
 
Mit rund 8.000 Beschäftigten ist das Universitätsklinikum mit seinen Tochtergesellschaften einer der 
größten Arbeitgeber Düsseldorfs und entwickelt sich permanent weiter. Durch seine Größe und optimale 
Ausstattung sowie die Verbindung zu Forschung und Lehre bietet das Universitätsklinikum ein 
breitgefächertes Aufgabenspektrum, das den Arbeitsalltag äußerst vielfältig gestaltet. Aus diesem 
Grunde suchen wir motivierte Menschen, die sich den Veränderungsprozessen stellen und darin eine 
persönliche Herausforderung sehen. 
 

Für die Klinik für Allgemeine Pädiatrie, Neonatologie und Kinderkardiologie suchen wir unbefristet 
zum 01.05.2022  
 

eine Psychologin/ einen Psychologen (Diplom oder Master) (m/w/d)  
in Teilzeit mit 19,25 Wochenarbeitsstunden 

 
Das Behandlungsangebot unserer Klinik umfasst das gesamte Spektrum der konservativen 

Kinder- und Jugendmedizin mit Perlnatalzentrum (Level 1), Pädiatrischer Intensivstation und 

Sozialpädiatrischem Zentrum (SPZ). 

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.: 

 

• Mitarbeit und Unterstützung v.a. im Perinatalzentrum Level 1, der Pädiatrischen Intensivstation, 

im Sozialpädiatrischen Zentrum (SPZ) sowie selbstverantwortliche Bearbeitung komplexer 

wissenschaftlicher Fragestellungen  

• Durchführung von anspruchsvollen testpsychologischen und neuropsychologischen 

Untersuchungen sowohl im ambulanten als auch im stationären Rahmen. Hierbei 

selbstständiger Einsatz komplexer Testinstrumente zur Diagnostik der Intelligenz, 

Aufmerksamkeit, Emotionen, schulischer Fertigkeiten, Lebensqualität, Ängsten u.a., inklusive 

der Erstellung von Förder- und Behandlungsplanung bei entwicklungs- oder 

verhaltensgestörten Kindern und Jugendlichen  

• Beratung von Kindern-, Jugendlichen und deren Eltern mit akuten oder chronischen 

• Erkrankungen, wie z.B. Epilepsie, Cerebralparese, Multiple Sklerose, Autismus, 

Stoffwechselerkrankungen oder Diabetes mellitus  

• Diagnostik/Schulung von Patienten*innen und ihres sozialen Umfeldes mit akuten und 

chronischen Erkrankungen, inklusive akuter psychotherapeutischer Interventionen (auch 

Kriseninterventionen) sowie aktive Mitarbeit im Kinderschutzteam des UKD in Kooperation und 

Abstimmung mit dem multidisziplinären, ärztlich geleiteten Team  

• Aktive Teilnahme an regelmäßigen Teambesprechungen  

• Beteiligung an der Lehre 

 

Voraussetzung für eine Bewerbung ist ein abgeschlossenes Studium der Psychologie (Diplom oder 

Master) . 

 

Wir wünschen uns ferner von Ihnen: 

• Erfahrungen in psychologischer/neuropsychologischer Diagnostik im Kindes – und 

Jugendalter sowie in Gesprächsführung mit Eltern und Kindern  

• Erfahrung in der interdisziplinären sozialpädiatrischen Arbeit entsprechend den 

Anforderungen der DGSPJ / des Altöttinger Papiers 

• Erfahrung im Umgang mit Eltern von Früh- und Neugeborenen und bei der Betreuung von 

intensivmedizinisch behandlungsbedürftigen Patienten*innen 

• Eine Kinder und Jugend-psychotherapeutische Weiterbildung (Verhaltenstherapie oder 

systemische Therapie) 

 



  

 

Wir bieten eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit konzeptuellen Gestaltungsspielraum, die Einbindung 

in ein motiviertes und aufgeschlossenenes Team mit fachbereichsspezifischer Einarbeitung sowie die 

Einbindung in ein engagiertes psychologisches Fachteam in einer universitären Kinderklinik der 

Maximalversorgung. 

 
Die Vergütung erfolgt gem. den Bestimmungen des TV-L EG 13. Der Arbeitsvertrag wird mit der 
Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf geschlossen. 
 
Die Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. Bewerbungen 
von Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung daher bevorzugt 
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die 
Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne des 
SGB IX ist erwünscht.   
 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen wird das Einverständnis gegeben, dass diese in das 
Eigentum des Universitätsklinikums Düsseldorf übergehen und aus Kostengründen nicht zurückgesandt 
werden.   
 
Sollten Sie Interesse an einer Zusammenarbeit haben, würden wir uns sehr über Ihre Bewerbung 
freuen. Sie können uns Ihre aussagekräftige Bewerbung bevorzugt per E-Mail innerhalb von zwei 
Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an folgende Anschrift zusenden: 
 

bewerbungen@med.uni-duesseldorf.de 
oder 

Universitätsklinikum Düsseldorf 
D 01.2.1  

Kennziffer: 147E/22 
Moorenstr. 5, 40225 Düsseldorf 

 


