
>Weitere Informationen unter: 
www.bd-karriere.de

Altenhilfe • Arbeit und berufliche Bildung • Behindertenhilfe • 
Jugendhilfe • Sozialpsychiatrie

     
Teil haben. Teil sein.

Die BruderhausDiakonie bietet in Baden-Württemberg vielfältige Assistenz- und Unterstützungsleis-
tungen, Pflege und Beratung sowie Angebote zu Bildung, Erziehung und Arbeit. Rund 4.200 Mitarbei-
tende stellen die Versorgung von mehr als 10.000 Klienten sicher.
Die Werkstätten der BruderhausDiakonie Reutlingen Arbeit und berufliche Bildung sind eine anerkannte 
Einrichtung nach dem Sozialgesetz. Derzeit sind ca. 900 Menschen mit Behinderungen in den verschie-
denen Abteilungen tätig. Integriert ist ein Berufsbildungsbereich sowie der Förder- und Betreuungsbereich.
Im Auftrag der Agentur für Arbeit führen wir die Maßnahme „Diagnose der Arbeitsmarktfähigkeit 
behinderter Menschen – DIAAM“ durch. Die Maßnahme dient der beruflichen Eignungsabklärung für 
eine Beschäftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt von Menschen mit Behinderung.
Wir suchen für die Maßnahme zum 15.04.2019 einen

Psychologen (m/w/d)

in Teilzeit (50 - 60 %) – zunächst auf 1 Jahr befristet mit Option der Verlängerung

Ihre Aufgaben
°	 Betreuung, Beratung und Unterstützung der 

Teilnehmer (überwiegend in Einzelsettings)
°	 Individuelle Kompetenzerfassung und Eignungs-

analyse für die Teilnehmer
°	 Erstellung von Fähigkeitsprofilen
°	 Akquisition von Praktikumsstellen zur betrieb-

lichen Erprobung
°	 Kooperation mit verschiedenen Institutionen
°	 Dokumentationsaufgaben
°	 Mitgestaltung unserer diakonischen Arbeit

Ihr Profil
°	 Erfolgreich abgeschlossenes Studium in 	

Psychologie (Diplom oder Master)
°	 Mindestens 2-jährige Berufserfahrung mit 

Menschen mit Behinderung und Kenntnisse im 
Bereich berufliche Bildung und Eingliederung

°	 Verantwortungsbewusste und selbstständige 
Arbeitsweise

°	 Teamfähigkeit, Flexibilität und hohe kommuni-
kative Fähigkeiten

°	 Führerschein

Unser Angebot
°	 Gutes Arbeitsklima, Einbindung in ein engagiertes 

Team 
°	 Eigenständiges Arbeiten
°	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
°	 Angebote zum Betrieblichen Gesundheits-

management und Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie

°	 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 
des Diakonischen Werkes Württemberg 	
(in Anlehnung an den TVöD)

Interessiert?
Dann bewerben Sie sich bitte bis 31.03.2019 unter:
www.bd-karriere.de 
Wir freuen uns über die Bewerbung von Menschen 
mit Schwerbehinderung.

Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen:
Jens Christian Müller, Telefon 07121 278-8640


