
Freiburg ist attraktiv, ist innovativ, ist vielfältig. Und das nicht nur als Wohnort 
der 231.000-Einwohner-Stadt im mediterranen Südwesten Deutschlands. Sondern 
auch als Arbeitsort. Bei der Stadtverwaltung gibt es mehr als 250 Berufsfelder, die 
Herausforderungen und Persönlichkeitsförderung gleichermaßen bieten. Und das 
alles in einem Rahmen, in dem Beruf und Familie vereinbar sind und Fortbildung 
und berufliches Weiterkommen gefördert werden.

Die Stadt Freiburg sucht Sie für das Haupt- und Personalamt als

Psycholog _in 
für die Personaldiagnostik
Daran haben Sie Freude 
	> Sie führen Stellenbesetzungsverfahren in Zusammenarbeit mit den einzelnen 
Dienststellen der Stadtverwaltung durch, beraten die Kolleg_innen, erstellen bzw. 
überarbeiten Interviewleitfäden, Assessmentcenter-Elemente und erstellen im 
Anschluss an das Auswahlverfahren aussagekräftige Ergebnisberichte und führen 
Feedbackgespräche

	> Sie entwickeln  Instrumente und Methoden unserer Eignungsdiagnostik weiter
	> Sie legen die Standards bei der Personalauswahl fest und geben Workshops und 
Fortbildungen rund um das Thema Personalauswahl

Das bringen Sie mit
	> Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie, idealerweise 
mit dem Schwerpunkt der Eignungsdiagnostik, Arbeits-, Organisations- bzw.  
Wirtschaftspsychologie oder ein abgeschlossenes Hochschulstudium, bevorzugt im 
Bereich der Erziehungswissenschaften, Erwachsenenpädagogik oder Betriebswirtschaft, 
mit entsprechender Zusatzqualifikation in der Personaldiagnostik

	> Sie bringen mehrjährige  Berufserfahrung, idealerweise in der Personaldiagnostik, 
mit und haben Kenntnisse in der Erstellung und Durchführung von Assessmentcenter-
Elementen

	> Sie verfügen über ein sicheres Auftreten mit einer diplomatischen Durchsetzungs-
fähigkeit und behalten in hektischen Zeiten einen kühlen Kopf

	> Sie sind zeitlich flexibel zum Beispiel um umfangreiche Auswahlverfahren durchführen 
zu können

Das bieten wir Ihnen
	> Eine unbefristete Teilzeitstelle 50 % mit Bezahlung nach Entgeltgruppe 12 TVöD 
sowie

	> Eine bis 30.04.2023 befristete Teilzeitstelle 50 % mit Bezahlung nach  
Entgeltgruppe 12 TVöD 

	> Beide Stellen können auch kombiniert werden (in Vollzeit oder in Teilzeit mit z.B. 
80 %)

	> Eine gute Lebensqualität dank einer abwechslungsreichen Tätigkeit in einem  
engagierten Team und vielen Zusatzangeboten der Stadt Freiburg als Arbeitgeberin 
(z. B. „Hansefit“, JobTicket, Fahrradleasing, interessante Fortbildungsangebote oder 
eine betriebliche Altersvorsorge)

Weitere Informationen erhalten Sie bei Frau Maier, 0761/201-1220.

Bewerben Sie sich hier online bis 06.02.2022 (Kennziffer E1232).

https://freiburg-portal.rexx-recruitment.com/personaldiagnostikerin-de-f1280.html?agid=18



